Zadania
dla zarządów oddziałów ZNP i prezesów oddziałów ZNP

na miesiąc maj – czerwiec
1. KONSULTACJE ZWIĄZKOWE: Informujemy, że 24 kwietnia 2012 r. strona samorządowa Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu przedstawiła „Założenia niezbędnych zmian ustawowych w oświacie”. 
W ustawie o systemie oświaty strona samorządowa proponuje m.in.
· możliwość przekazywania szkół i placówek oświatowych innym osobom prawnym lub fizycznym bez względu na liczbę uczniów. 
W ustawie Karta Nauczyciela strona samorządowa proponuje m.in.: 

· Karta Nauczyciela tylko dla nauczycieli „tablicowych” 

· wyższe pensum dydaktyczne (20 + 2 godziny) 

· skrócenie urlopu wypoczynkowego do 52 dni w placówkach feryjnych 

· ograniczenie systemu awansu zawodowego do stopnia nauczyciela mianowanego (nadawanego przez dyrektora), nauczyciel dyplomowany – tytuł honorowy 

· rezygnację z dodatku wiejskiego i mieszkaniowego 

· nowe zasady udzielania urlopu dla poratowania zdrowia (orzeka zespół, na rok szkolny). 
· zniesienie zapisu art. 30a KN. 
W związku powyższym  Prezydium Zarządu Głównego ZNP w dniu 8 maja 2012 r. podjęło decyzję o przeprowadzeniu w dniach 9 maja  – 3 czerwca 2012 r. konsultacji - sondażu w szkołach/placówkach w celu poznania opinii środowiska nauczycielskiego na temat propozycji zmian ustawowych w oświacie zgłoszonych przez organizacje samorządowe. Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP w dniu 9 maja 2012 r. na swym posiedzeniu postanowił zwrócić się do zarządów oddziałów i prezesów oddziałów ZNP o przeprowadzenie konsultacji wśród nauczycieli zatrudnionych w szkołach/placówkach z Waszego Oddziału ZNP. 
W załączeniu do niniejszego pisma otrzymujecie:

· ankietę,

· zestawienie zbiorcze wyników konsultacji,

· ulotkę: „Koniec złych reform! Teraz!”.
Wyniki konsultacji – sondażu należy przekazać do Zarządu Okręgu Podkarpackiego w terminie nieprzekraczalnym do 3 czerwca 2012 r. 
2. URLOPY NA PORATOWANIE ZDROWIA: Wiele jednostek samorządu terytorialnego – organów wykonawczych JST (Wójtów, Burmistrzów, Prezydentów) - wydało zarządzenia w sprawie  odwołania się od orzeczenia o potrzebie udzielania urlopu na poratowanie zdrowia. Jako podstawę wydania przedmiotowego aktu prawnego przywołuje się  art. 35 ust. 5 ustawy o samorządzie gminnym, art. 73 ust 10 ustawy Karta Nauczyciela oraz §4 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 27 października 2005 r. w sprawie orzekania o potrzebie udzielania urlopu na poratowanie zdrowia. Wójtowie Gmin, Burmistrzowie i Prezydenci Miast opierając się na powyższych przepisach w celu dokonania pełnej weryfikacji orzeczeń o potrzebie udzielania nauczycielom urlopów dla poratowania zdrowia  polecali każdorazowo dyrektorom szkół i zespołom szkół znajdujących się na terenie  danej gminy do wykorzystania pełnej procedury odwoławczej przysługującej dyrektorom szkoły.  Wydanie takich zarządzeń jest poważnym naruszeniem prawa. Wykroczenie Wójtów, Burmistrzów i Prezydentów bez wyraźnego  upoważnienia w materię zastrzeżoną do kompetencji dyrektorów szkół i zespołów szkół  stanowi naruszenie prawa o charakterze istotnym, które będzie skutkowało stwierdzeniem nieważności zarządzenia przez Wojewodę. Ustawa KN nie przywiduje współdziałania pracodawcy w sprawach urlopów na poratowania zdrowia z innymi podmiotami.  W związku z powyższym proszę o przekazanie do biura Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP stosownych zarządzeń, celem ich skierowania do Wojewody Podkarpackiego przez ZOP ZNP.   
3. ARKUSZE ORGANIZACYJNE: Prosimy także prezesów oddziałów ZNP  o przekazanie do biura ZOP ZNP zarządzeń Wójtów, Burmistrzów, Prezydentów w sprawie organizacji roku szkolnego, czyli wytycznych do tworzenia arkusza organizacyjnego szkoły/placówki. 

4. ARKUSZ ORGANIZACYJNY SZKOŁY A RUCH KADROWY:  Przypominamy, że podstawą do dokonywania wypowiedzeń stosunku pracy, zmiany warunków pracy i płacy w trybie art. 22 ust 2 KN lub art. 42 Kodeksu pracy jest arkusz organizacyjny szkoły/placówki. Projekt arkusza organizacyjnego szkoły jest do czasu zatwierdzenia przez organ wykonawczy JST. Projekt staje się arkuszem dopiero po zatwierdzeniu przez Wójta Gminy, lub Burmistrza, Prezydenta Miasta lub zarząd powiatu. Dyrektorzy szkół/placówek konsultują  wypowiedzenie stosunku pracy, ograniczenie zatrudnienia w trybie art. 20 ust 5a Karty Nauczyciela lub 38 ustawy Kodeks pracy po zatwierdzeniu projektu arkusza organizacyjnego przez organ wykonawczy JST. Prosimy o dokładne zapoznanie z opracowaniem Kolegi Stanisława Kłaka pt. „Procedury postępowania w związku z wypowiedzeniem lub rozwiązaniem stosunku pracy”. 
5. PORADY PRAWNE: Proszę poinformować członków ZNP z ognisk i grup związkowych, że terminarz porad prawnych znajduje się na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego:  www.podkarpacie.znp.edu.pl. Ponadto zwracamy uwagę na regulamin udzielania porad prawnych na telefon, który znajduje się na ostatniej stronie harmonogramu udzielania porad prawnych. Prosimy o przekazanie informacji członkom ZNP, by nie dzwonili w sprawie porad prawnych  po godz. 17.oo i w dni wolne od pracy.  
6. ZAKRES PORAD PRAWNYCH: Porady prawne dla członków ZNP obejmuje doradztwo prawne prowadzone przez doradców ds. prawnych w siedzibach zarządów oddziałów ZNP w terminach wyznaczonych w comiesięcznych harmonogramach oraz w uzasadnionych przypadkach przez telefon. Ponadto w ramach prowadzonych porad prawnych w miarę możliwości czasowych do obowiązków doradców ds. prawnych Zarządu Okręgu Podkarpackiego należy pomoc w przygotowaniu pozwów i pism procesowych do sądów pracy. Zgodnie §1 z Systemu preferencji dla członków ZNP przyjęty przez Zarząd Główny ZNP 27 marca 2007 r. z tytułu przynależności do Związku Nauczycielstwa Polskiego członkowi ZNP przysługuje prawo do korzystania z pomocy prawnej, a zwłaszcza:
1) bezpłatnego poradnictwa prawnego,
2) reprezentowania przez przedstawiciela związkowego przed sądem I i II instancji w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych,
3) przygotowaniu i wniesieniu skargi kasacyjnej oraz reprezentowania przed Sądem Najwyższym w sprawach, o których mowa w pkt 2,
4) postępowania interwencyjnego przedstawiciela właściwego ogniwa organizacyjnego w sprawach nie wymagających skierowania na drogę postępowania sądowego.
W związku z powyższym do obowiązków doradców ds. prawnych należy wykonywanie zadań wynikających z punktu 1 i 3 systemu preferencji dla członków ZNP. Natomiast punkt 2  i 4 systemu preferencji winien być realizowany przede wszystkim przez prezesów oddziałów ZNP, wiceprezesów zarządów oddziałów ZNP i członków zarządów oddziałów ZNP. Oznacza to, że osoby funkcyjne zarządu oddziału ZNP oraz zarządu okręgu winne reprezentować swych członków przed sądami pracy ze stosunku pracy. 
7. RUCH KADROWY: Prosimy o bieżące informowanie Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP o dokonywanych: 
· wypowiedzeniach stosunku pracy nauczycielom oraz pracownikom niepedagogicznym

· ograniczeniach zatrudnienia w trybie art. 22 ust. 2 KN i art. 42  Kodeksu pracy,
· uzupełnieniach etatu w trybie art. 22 ust. 1 KN,

· przeniesieniach nauczycieli zatrudnionych na podstawie mianowania w trybie art. 18 KN,

· przeniesieniach nauczycieli w trybie art. 19 KN. 

Jednocześnie prosimy o bieżące informowanie biura ZOP o nieprawidłowościach związanych ze zmianami kadrowymi w szkołach 
i placówkach dokonywanymi przez dyrektorów. W razie stwierdzenie nieprawidłowości związanych z ruchem kadrowym członkowie ZNP winni kierować sprawy na drogę sądową, tj. do sądu pracy. 
Na stronie internetowej znajduje się ankieta w sprawie ruchu kadrowego, którą należy wypełnić i przesłać do biura ZOP ZNP. Informacje należy przekazywać drogą elektroniczna w każdy poniedziałek do godz. 15.oo. 

8. SKŁADKA ZNP – 30% DO  ZG ZNP: Na podstawie uzyskanych informacji z ZG ZNP od 1 stycznia do 30 kwietnia 2012 r.  30% składki ZNP do ZG ZNP nie przekazały zarządy oddziałów: 
· Rejon I: Brzozów, Jedlicze, Kołaczyce, Komańcza, Korczyna, Krempna, Skołyszyn, Solina, Zagórz,
· Rejon II: Bircza, Cieszanów, Grodzisko Dolne, Horyniec, Jawornik Polski, Przemyśl gm. Sieniawa, Stary Dzików, Tryńcza, Wiązownica, Wielkie Oczy,

· Rejon III: Dynów, Frysztak, Krasne, Lubenia, Pilzno, Rakszawa, Wielopole Skrzyńskie, Wiśniowa, Żyraków. Natomiast Sokołów Małopolski dokonał dopiero wpłaty w miesiącu Kwietniu za I kw.  
· Rejon IV: Barnów Sandomierski, Pysznica, Tuszów Narodowy, Zaklików. 

Składkę przekazują nieregularnie: Cisna, Jasło gm., Adamówka, Fredropol, Jarosław gm. Żurawica, i Harasiuki.
Niedopuszczalne jest przekazywanie 30% składki ZNP do ZG ZNP przez szkoły, a dotyczy to Zarządów Oddziałów ZNP w Gaci, Chłopicach, Stubnie i Cisna. Prosimy prezesów oddziałów o uporządkowanie przekazywania 30% składki ZNP przez zarządy oddziałów ZNP.
9. WYSOKOŚĆ SKŁADKI ZNP PRZEKAZYWANEJ DO ZG ZNP: Księgowi zarządów oddziałów ZNP przygotowujący przelewy do ZG ZNP, przekazując 30% składkę ZNP, winni na przelewie wyszczególnić wysokość przekazywanej 30 % składki ZNP od emerytów i rencistów. Np. w tytule (piszemy) 450 zł  30% składka ZNP, w tym: 90 zł  30% składki od emerytów i rencistów.  Przypominam, że zgodnie z art.81 ust.1 pkt 3 Statutu ZNP składka członkowska ZNP od emerytów i rencistów wynosi 0,5% pobieranej emerytury lub renty.  
10. SKŁADKA CZŁONKOWSKA ZNP OD EMERYTÓW I RENCISTÓW: Wysokość miesięcznej składki wnoszonej przez członków ZNP na rzecz Związku Nauczycielstwa Polskiego, zwanej dalej składką członkowską, określa art. 81 ust. 1 Statutu ZNP.
Podstawa prawna: §1  Instrukcji ZG ZNP z dnia 19 grudnia 2006 r. –




        Tryb  podziału składki …

Właściwy zarząd oddziału lub rada zakładowa może na wniosek sekcji emerytów i rencistów obniżyć wysokość składki emeryta, rencisty lub osoby pobierającej świadczenie kompensacyjne znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej.

Podstawa prawna: art. 81 ust. 3 Statutu ZNP
Komplet materiałów w tej sprawie został dostarczony przewodniczącym OSEiR ZNP i Prezesom oddziałów ZNP na szkoleniach w Ulanowie. Jest to obowiązkowe zadanie do realizacji przez zarządy oddziałów ZNP.

Składka członkowska emerytów i rencistów oraz bezrobotnych członków ZNP w wysokości obliczonej przez Zarząd Oddziału wpłacana jest w kasie Oddziału, a następnie przekazywana na konto Oddziału.

Podstawa prawna: § 2 ust. 2 Instrukcji ZGZNP z dnia 19 grudnia 2006 r. -




        Tryb  podziału składki …


Inny sposób pobierania składki członkowskiej od emerytów i rencistów  jest niedopuszczalny - np. na listę.  Składkę należy przyjmować na kwitariusz KP – kasa przyjmie. O tej sprawie pisaliśmy kilkakrotnie w zadaniach do realizacji od 2007 r. Niektórzy prezesi oddziałów nie mogą zrozumieć obowiązujących przepisów w tym względzie i robią wg swego uznania. 


Składka członkowska wpłacana jest na konto Oddziału lub w Kasie Oddziału nie później niż do 5 dnia każdego miesiąca.

Podstawa prawna: § 4  Instrukcji ZG ZNP z dnia 19 grudnia 2006 r. – 

                               Tryb  podziału składki …
11. ODZNACZENIA ZNP: Termin nadsyłania wniosków o nadanie złotej odznaki ZNP, Odznaki za 50 lat przynależności do ZNP, tytułów honorowych: prezesa oddziału, przewodniczącego OSEiR ZNP i OSPAiO ZNP  do biura zarządu okręgu upływa 31 maja 2012 r.  Wnioski należy wypełnić w oparciu o opracowanie pt. „ Jak sporządzić wniosek o nadanie odznaczeń państwowych, resortowych i związkowych autorstwa Stanisława Kłaka z września 2011 r., które znajduje na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego na podstronie informacje związkowe – odznaczenia.
Wnioski sporządzone nieprawidłowo, niestarannie, nieczytelnie, zawierające niewypełnione rubryki, złożone na nieobowiązujących drukach lub po wyznaczonym terminie oraz bez stosownych uchwał - nie będą rozpatrywane.
12. MATERIAŁY DLA OGNISK I GRUP ZWIĄZKOWYCH: Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP od początku tej kadencji systematycznie przygotowuje dla ogniw ZNP różnego rodzaju materiały pomocnicze w postaci poradników, analiz, broszur z zakresu prawa pracy, prawa oświatowego i prawa związkowego oraz zasad funkcjonowania ogniw związkowych (oddziałów, ognisk i grup związkowych ZNP). Z informacji prezesów ognisk/grup związkowych i członków ZNP wynika, że powyższe opracowania nie docierają do ognisk i grup związkowych. Oznacza to, że pozostają one w wyłącznej dyspozycji prezesa oddziału ZNP lub zostają 
w szafie/biurku zarządu oddziału ZNP bądź są w dyspozycji dyrektora szkoły. Wspomniane opracowania powinny być skopiowane przez prezesa oddziału ZNP oraz przekazane do ognisk i grup związkowych ZNP. W związku z powyższym zobowiązuję Koleżanki i Kolegów Prezesów, aby w najbliższym czasie wykonali powyższe zadanie. Okręgowa Komisja Rewizyjna i Oddziałowe Komisje Rewizyjne zobligowane będą do przeprowadzenia kontroli zarządów oddziałów ZNP w zakresie realizacji przez prezesów oddziałów ZNP wspomnianego zadania. Ostatnie szkolenia i narady, posiedzenia zarządów oddziałów ZNP, w których uczestniczyłem jako Prezes Okręgu Podkarpackiego pokazują, że prezesi oddziałów ZNP nie przekazują wspomnianych opracowań  prezesom ognisk i grup związkowych. Zarząd Okręgu Podkarpackiego jest organem nadrzędnym nad zarządami oddziałów ZNP i koordynuje ich działalność na terenie działania Okręgu Podkarpackiego ZNP, zatem nie można lekceważyć działań zarządu okręgu. Niektórzy prezesi oddziałów uważają oddział i jego zarząd jak prywatny folwark. Przypomina się, że oddziały i jego organy statutowe działają w ramach jednolitej struktury ZNP. Zgodnie z art. 17 ust 2 Statutu ZNP okręg jest nadrzędnym ogniwem organizacyjnym w stosunku do oddziałów działających na terenie danego województwa. W myśl  art.48 a.1 Statutu prezydium zarządu okręgu sprawuje nadzór nad właściwymi terytorialnie oddziałami 
i ogniskami.  W okresie między posiedzeniami prezydium zarządu okręgu bieżącą działalnością okręgu kieruje sekretariat zarządu okręgu, w skład którego wchodzą: prezes okręgu i wiceprezesi zarządu okręgu – art. 49 Statutu ZNP.
13. UCHWAŁY PODEJMOWANE PRZEZ PREZYDIUM I ZARZĄD ODDZIAŁU: Informujemy, że zgodnie § 4 ust. 2 pkt 3 w związku z § 3 Regulaminu nadzoru wewnątrzzwiązkowego, przyjętego  uchwałą ZG ZNP z dnia 23 czerwca 2003 r. znowelizowanego uchwałą ZG ZNP z dnia 23 marca 2011r.,  do obowiązków prezesa oddziału ZNP m.in. należy obowiązek  przekazania w ciągu 7 dni od dnia posiedzenia zarządu i prezydium zarządu oddziału uchwał podjętych przez  prezydium i zarząd do biura Zarządu Okręgu Podkarpackiego w celu sprawdzenia ich zgodności z obowiązującym prawem. Wykaz uchwał, które należy przekazywać do Prezydium Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP reguluje uchwała Nr 18/IV/2011 Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie zakresu przedmiotowego uchwał nadsyłanych przez zarząd oddziału do prezydium zarządu okręgu. Uchwała znajduje się w poczcie grudniowej oraz  na stronie internetowej zarządu okręgu ZNP.
14. FUNDUSZ POMOCY SPECJALNEJ  ZG ZNP DLA CZŁONKÓW ZNP: Składanie wniosków o zapomogi z Funduszu Pomocy Specjalnej ZG ZNP:
· wnioski należy składać na obowiązujących drukach. Druki można  pobrać ze stron internetowych ZG ZNP: www.znp.edu.pl oraz ZOP ZNP www.podkarpacie.znp.edu.pl  - zgodnie z „Regulaminem przyznawania zapomóg losowych członkom ZNP” -  ZG ZNP z dnia 19.06. 2007 r.

· do wniosku należy dołączyć załączniki (dokumentację z leczenia, kradzieży,  innych zdarzeń losowych); 

· wnioski adresujemy do Zarządu Głównego ZNP i składamy w biurze  Zarządu Okręgu Podkarpackiego celem zaopiniowania ich przez Sekretariat ZOP ZNP;

· zapomogi z FPS ZG ZNP dla emerytów i rencistów będą rozpatrywane tylko wówczas, gdy składka ZNP będzie opłacana zgodnie ze Statutem ZNP – 0,5% pobieranej emerytury. Zarząd Oddziału oddzielnym pismem powinien potwierdzić opłacanie składek członkowskich przez emerytów zgodnie ze Statutem ZNP. W przypadku braku kserokopii dowodu wpłaty - „kasa przyjmie” podania o zapomogę dla członków ZNP emerytów i rencistów nie będą rozpatrywane;

· zarządy oddziałów ZNP powinny składać wnioski o zapomogę tylko tym członkom ZNP, którzy są w bardzo trudnej sytuacji życiowej 
i zdrowotnej. Jednorazowo zarząd oddziału nie może składać trzech – czterech wniosków  o zapomogę;

· przed skierowaniem wniosku o zapomogę do FPS ZG ZNP zarząd oddziału ZNP winien przyznać zapomogę ze swego budżetu                      w wysokości co najmniej 300 zł. Do podania należy dołączyć kserokopię decyzji wypłaty zapomogi przez zarząd oddziału ZNP.              W przeciwnym razie wnioski nie będą rozpatrywane;

· członek ZNP będący w bardzo trudnej sytuacji życiowej i zdrowotnej może tylko raz w roku otrzymać zapomogę z FPS ZG ZNP;

· członkowie ZNP ubiegający się o zapomogę z FPS ZG ZNP winni złożyć stosowne oświadczenie o otrzymanych zapomogach losowych z innych tytułów (ZFŚS, pomocy społecznej, zarządu oddziału i ZOP ZNP) w 2012 r. 

15. FUNDUSZ POMOCY SPECJALNEJ ZARZĄDU OKRĘGU PODKARPACKIEGO ZNP: Przypominamy Koleżankom i Kolegom Prezesom o funkcjonowaniu uchwały nr 9/III/2006 Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP z dnia  18.10.2006 r. w sprawie utworzenia Funduszu Specjalnej Pomocy Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP dla członków ZNP.

· Podstawą funkcjonowania Funduszu Pomocy Finansowej ZOP ZNP jest „Regulamin przyznawania zapomóg losowych z FSP ZOP ZNP dla członków ZNP” -  przyjęty na posiedzeniu Prezydium Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP w dniu 8 listopada 2006 r. – uchwała nr 3/III/06 Prezydium ZOP ZNP;

· zarządy oddziałów ZNP, realizując wspomnianą uchwałę zarządu okręgu, powinny każdego roku budżetowego, tj. od dnia 1 stycznia przekazywać na konto Zarządu Okręgu Podkarpackiego środki finansowe na Fundusz Pomocy Specjalnej ZOP ZNP w wysokości co najmniej 1 zł od każdego członka ZNP w skali roku budżetowego;  

· przyznanie zapomogi dla członka ZNP uzależnione będzie od dokonania  w bieżącym roku budżetowym wpłaty na konto „FUNDUSZ ZOP ZNP” przez zarząd oddziału. W przypadku braku wpłaty przez zarząd oddziału ZNP na FPS ZOP ZNP wnioski o zapomogę z tego oddziału nie będą rozpatrywane

· pozostałe wymagania są podobne, jak w przypadku zapomóg 
z Funduszu Specjalnego ZG ZNP. 
16. PRZEKAZYWANIE SZKÓŁ STOWRZYSZENIOM I FUNDACJOM: Prezesi oddziałów ZNP winni na bieżąco informować Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP o działaniach podejmowanych przez JST w powyższych sprawach. 
17. STRONA INTERNETOWA ZOP ZNP: Prosimy na bieżąco przeglądać stronę internetową Okręgu Podkarpackiego ZNP i Zarządu Głównego ZNP. 
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