Podwyżka płac dla nauczycieli od 1 kwietnia 2018 r.
Porównanie wynagrodzeń
W ustawie budżetowej na 2018 roku zapisano dwie kwoty bazowe służące do wyliczenia tak zwanego średniego wynagrodzenia nauczycieli. Pierwsza, obowiązująca od 
1 stycznia do 31 marca, wynosi 2752,92 złotych, czyli tyle, co w tym roku. Druga kwota, obowiązująca od 1 kwietnia, to 2900,20 złotych, czyli jest wyższa od pierwszej o 5,35 procent. Rzeczniczka prasowa MEN Anna Ostrowska poinformowała w styczniu, 
że zwiększenie kwoty bazowej oznacza zwiększenie średniego wynagrodzenie nauczycieli: od 147 złotych - dla nauczyciela stażysty, do 271 złotych - dla nauczyciela dyplomowanego. 
Wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego w złotych

 obowiązujących od dnia 1 kwietnia 2018 r. 1)
	Poziom wykształcenia
	Stopnie awansu zawodowego nauczyciela

	
	nauczyciel stażysta
	nauczyciel kontraktowy
	nauczyciel mianowany
	nauczyciel dyplomowany

	1
	Tytuł zawodowy magistra 
z przygotowaniem pedagogicznym


	2 417
	2 487
	2 824
	3 317

	2
	Tytuł zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, tytuł zawodowy licencjata (inżyniera) z przygotowaniem pedagogicznym


	2 127
	2 180
	2 461
	2 889

	3
	Tytuł zawodowy licencjata (inżyniera) bez przygotowania pedagogicznego, dyplom ukończenia kolegium nauczycielskiego lub nauczycielskiego kolegium języków obcych, pozostałe wykształcenie


	1 877
	1 923
	2 160
	2 525


1) Podstawę do ustalenia minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stanowi najwyższy posiadany przez nauczyciela poziom wykształcenia.

Ważne!   Wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego w złotych przedstawiona wyżej wynika z projektu Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 lutego 2018 r. przedłożony ogólnokrajowym organizacją związkową do zaopiniowania.
Uwag! W załączniku do Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia ………… 

zmieniające rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy, tj. tabeli określającym wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego w złotych obowiązujących od dnia 1 kwietnia 2018 r.  zmniejszono z 4 do 3 poziomy wykształcenia. W dotychczas obowiązującej tabeli określających wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego były 4 poziomy wykształcenia. W nowej tabeli stawek jest 3 poziomy wykształcenia. Pozostałe wykształcenie z poziomu 4 zostało włączone do poziomu 3. 
Wyjaśnienie!

Kwota bazowa służy do obliczania średnich wynagrodzeń pedagogów, które określa 
art. 30 ust. 1 Karta Nauczyciela, jej zwiększenie przekłada się też na podwyżki minimalnych kwot wynagrodzenia, co MEN robi w drodze rozporządzenia.
"Kwestia podwyżek dla nauczycieli została już zaakceptowana i przyjęta przez rząd, tak, aby od kwietnia 2018 roku pierwsza transza podwyżki trafiła do nauczycieli" – przypomniała w środę rzeczniczka MEN Anna Ostrowska.

Dodała, że ta pierwsza podwyżka będzie podwyżką o 5,35 proc., a kolejny wzrost wynagrodzeń planowany jest w następnych latach

Wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia nauczycieli obowiązująca w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 marca 2018 r. 

W 2017 r.  i  do 31 marca 2018 r. minimalne wynagrodzenie nauczyciela 
z przygotowaniem pedagogicznym, posiadającego tytuł zawodowy magistra wynosi: 
· dla nauczyciela stażysty - 2.294 zł (wcześniej: 2.265 zł);
· dla nauczyciela kontraktowego: 2.361 zł (wcześniej: 2.331 zł);
· dla nauczyciela mianowanego: 2.681 zł (wcześniej: 2.647 zł);
· dla nauczyciela dyplomowanego:  3.149 zł (wcześniej: 3.109 zł).
Minister Edukacji Narodowej zwiększenie nauczycielskich pensji w 2017 r. nazwała waloryzacją i zapowiedziała, że niedługo prowadzone będą rozmowy na temat harmonogramu podwyżek pensji pedagogów.
Wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli

okres obowiązywania:  od  1.01.2017 r. do 31 marca 2018 r.
	Poziom wykształcenia
	Stopnie awansu zawodowego nauczyciela

	
	nauczyciel stażysta
	nauczyciel 
kontraktowy
	nauczyciel
mianowany
	nauczyciel
dyplomowany

	1
	Tytuł zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym
	2.294 zł
	2.361 zł
	2.681 zł
	3.149 zł

	2
	Tytuł zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, tytuł zawodowy licencjata (inżyniera) z przygotowaniem pedagogicznym
	2.019 zł
	2.069 zł
	2.336 zł
	2.742 zł

	3
	Tytuł zawodowy licencjata (inżyniera) bez przygotowania pedagogicznego, dyplom ukończenia kolegium nauczycielskiego lub nauczycielskiego kolegium języków obcych
	1.782 zł
	1.825 zł
	2.050 zł
	2.397 zł

	4
	Pozostałe wykształcenie
	1.533 zł
	1.568 zł
	1.746 zł
	2.032 zł


Podstawa prawna: rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416; ost. zm. w Dz. U. z 2017 r. poz. 630).
Skutki podwyżki (różnica między stawkami obowiązującymi do 31.03.2018 r. 
a projektem obowiązującym od 1.04.2018 r. ) dla nauczycieli,  dla poszczególnych stopni awansu zawodowego i poziomu wykształcenia nauczycieli

	Poziom wykształcenia
	Stopnie awansu zawodowego nauczyciela

	
	nauczyciel stażysta
	nauczyciel 
kontraktowy
	nauczyciel
mianowany
	nauczyciel
dyplomowany

	1
	Tytuł zawodowy magistra 
z przygotowaniem pedagogicznym
	123 zł
	126  zł
	143 zł
	168 zł

	2
	Tytuł zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, tytuł zawodowy licencjata (inżyniera) z przygotowaniem pedagogicznym
	108 zł
	111 zł
	125 zł
	147 zł

	3
	Tytuł zawodowy licencjata (inżyniera) bez przygotowania pedagogicznego, dyplom ukończenia kolegium nauczycielskiego lub nauczycielskiego kolegium języków obcych
	 95 zł
	98 zł
	110 zł
	128 zł

	4
	Pozostałe wykształcenie
	344 zł
	355 zł
	414 zł
	493 zł


Materiał zebrał i opracował: Stanisław Kłak
Rzeszów, 14.02.2018 r. 
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