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Dotyczy: Urlopu uzupełniającego dla nauczycieli korzystających z urlopu  dla poratowania zdrowia na przełomie 2017 i 2018 roku. 
Przed Sądem Okręgowym w Koszalinie w dniu wczorajszym, tj. 27.12.2018 r  zapadło bardzo istotne orzeczenie dotyczące nauczycieli, którzy korzystali z urlopu dla poratowania zdrowia na przełomie lat 2017/2018, w tym również - w okresie przypadających ferii zimowych i wakacji szkolnych. Problem dotyczył sytuacji, gdy nauczyciel rozpoczął urlop dla poratowania zdrowia pod reżimem art. 66 ust. 1 KN w brzmieniu sprzed 1 stycznia 2018 r., natomiast termin zakończenia urlopu dla poratowania zdrowia przypadał po 1 stycznia 
2018 r., a okres urlopu dla poratowania zdrowia obejmował okres ferii zimowych bądź wakacji letnich, w których to okresach nauczyciele placówek feryjnych korzystają z urlopu wypoczynkowego. Według brzmienia art. 66 KN do dnia 31 grudnia 2017 r., nie wskazywał on wprost na możliwość przyznania nauczycielowi tzw. urlopu uzupełniającego w miejsce nie wykorzystanego urlopu wypoczynkowego (za okres ferii zimowych i wakacji letnich), 
co zmieniło się z dniem 1 stycznia 2018 r., gdy weszła w życie nowelizacja KN, zgodnie 
z którą w sytuacji gdy w okresie ferii zimowych bądź wakacji letnich nauczyciel placówki feryjnej pozostawał na urlopie dla poratowania zdrowia - przysługuje mu wprost przyznany ustawą urlop uzupełniający w wymiarze do 8 tygodni. Jednocześnie przepisy wprowadzające nowelizację nie wskazywały czy nowe przepisy dotyczą urlopów dla poratowania zdrowia rozpoczętych przed, a zakończonych po wejściu w życiu nowelizacji. Sąd Rejonowy w Szczecinku wyrokiem z dnia 7 listopada 2018 r., IV P 62/18, stanął na stanowisku, że takiemu nauczycielowi urlop uzupełniający przysługuje, a to z uwagi na utrwalone stanowisko orzecznictwa, zgodnie z którym konsekwencją zmiany stanu prawnego w czasie trwania stosunku pracy jest to, że nowe przepisy są wiążące dla stron stosunku pracy od chwili ich wejścia w życie (tak - uchwała SN z dnia 27 listopada 1989 r., III PZP 33/89). Sąd wskazał również, że preferować należy w takich sytuacjach stosowanie nowych korzystniejszych norm prawnych. Zdanie Sądu Rejonowego co do uzyskania prawa do urlopu uzupełniającego podzielił Sąd Okręgowy w Koszalinie wyrokiem z dnia 27 grudnia 2018 r., IV Pa 107/18, który wskazał dodatkowo, że skoro wniosek o przyznanie urlopu uzupełniającego został złożony w roku 2018 (a więc pod reżimem nowego brzmienia art. 66 KN) po zakończeniu już urlopu dla poratowania zdrowia, tym samym wniosek taki podlega rozpoznaniu już według przepisów w aktualnym brzmieniu, i już z tej przyczyny - skoro art. 66 KN w brzmieniu obowiązującym od 1 stycznia 2018 r. prawo do urlopu uzupełniającego w miejsce nie wykorzystanego z uwagi na przebywanie na urlopie dla poratowania zdrowia urlopu wypoczynkowego - przysługuje. Jest to jeden z pierwszych (o ile nie pierwszy 
w Polsce) prawomocny wyrok dotyczący tego typu sytuacji, a jego konsekwencją jest uznanie, że nauczycielom w sytuacji wyżej wskazanej przysługuje urlop uzupełniający, 
a w przypadku gdy nie ma możliwości jego wykorzystania (np. z w uwagi na zakończenie stosunku pracy) - ekwiwalent za nie wykorzystany urlop uzupełniający. Proszę 
o przekazanie tej informacji członkom ZNP, ponieważ wiem, że wiele osób znajduje się 
w takiej sytuacji jak powyższa, a wskazane wyżej wyroki SR oraz SO w sposób klarowny 
i jasny wskazują na dalszy tok działań oraz uprawnień nauczycieli. 
Informacja przekazana przez mec. Sylwestra  Pietrzyckiego
Powyższe orzeczenia Sądu rejonowego w Szczecinku i Sądu Okręgowego w Koszalinie potwierdzają to wszystko co napisałem w opinii prawnej z dnia 4 maja 2018 r. Powyższa opina brzmi, cytuję: „Opina prawna urlop uzupełniający dla nauczycieli, 
a w szczególności urlop uzupełniający za niewykorzystany urlopu wypoczynkowy 
w okresie ferii szkolnych z powodu urlopu dla poratowania zdrowia” Wspomniana opinia prawna znajduje się na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP.

Oznacza to, że orzecznictwo sądowe jest zgodne z moim tokiem myślenia zawartym 
w opinii prawnej z dnia 4 maja 2018 r. 

Rzeszów, 2.01.2019 r. 
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