INFORMACJA NR 4

dla prezesów oddziałów ZNP i zarządów oddziałów ZNP

oraz dyrektorów szkól

W związku z wirusem COVID -19 przekazuję informację dla prezesów oddziałów ZNP 
i zarządów oddziałów ZNP oraz dyrektorów szkół do bieżącej działalności.
I. Arkusz organizacyjny na rok szkolny 2020/2021 
1. Arkusze organizacyjne szkól i przedszkoli na rok szkolny 2020/2021. W informacji 
nr 3 z dnia 25.03. 2020 r. w pkt 4 W dniu 23 marca 2020 r. zwróciłem się w dniu 23.03.2020 r.  drogą e-mailową  do Prezesa ZNP z pytaniami,  co z opiniowaniem arkuszy organizacyjnych przez rady pedagogiczne i związki zawodowe. Po tym 
e-mailu zadzwonił do mnie Prezes ZNP, który przekazał mi informację, że w tej sprawie rozmawiał z Ministrem Edukacji Narodowej. Minister stwierdził, 
że prawdopodobnie będzie zmiana  zasad opracowania arkuszy organizacyjnych szkół na rok szkolny 2020/21, terminów opiniowania i przyjmowania arkuszy organizacyjnych. W ślad za rozmową telefoniczną Prezes ZNP na piśmie zwrócił się do Ministra Edukacji Narodowej. Minister nie podjął tematu w sprawie zmiany terminów opracowania, opiniowania i zatwierdzania arkusza organizacyjnego szkół 
i przedszkoli, o którym mowa w §17 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
z dnia 28 lutego 2019 r. w szczegółowej organizacji szkoły publicznej i przedszkola publicznego (Dz. U. z 2019 r. poz. 502.) W związku z powyższym obowiązują zasady tworzenia  opiniowania i zatwierdzania arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2020/2021 szkół i przedszkoli, o którym mowa w §17 wspomnianego rozporządzenia.
2. Procedura opiniowania arkuszy organizacyjnych na rok szkolnych 2020/2021 odbywać się będzie tak samo jak w roku szkolnym 2019/2020 r. przez sekretariaty zarządów oddziałów ZNP. Przy opiniowaniu arkusza organizacyjnego szkoły 
i przedszkola  na rok szkolny 2020/2021 należy korzystać z poradnika Stanisława Kłaka pt. „Materiał pomocniczy sporządzanie arkusza organizacyjnego szkoły/przedszkola”.  Opinia do arkusza organizacyjnego winna być przyjęta uchwałą sekretariatu ZNP. Stosowna uchwała Sekretariatu ZO ZNP w tej sprawie może być podjęta drogą elektroniczną, tj. drogą e-mail. Podjęcie uchwały drogą elektroniczną przez organy statutowy ZNP w tym organy oddziału ZNP dopuszcza  art. 25a ust. 2 Statutu ZNP. Przepis art 25a ust. 2 brzmi, cytuję: „W sytuacjach wyjątkowych, 
a w szczególności w obliczu spraw niecierpiących zwłoki, władze i organy statutowe mogą odbywać posiedzenia oraz podejmować uchwały przy pomocy środków komunikacji elektronicznej”.  
3. Dyrektorzy szkół i przedszkoli przekazują projekt arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2020/2021 wraz z załącznikami na adres prezesa oddziału ZNP celem zaopiniowania przez zarząd oddziału ZNP. Projekt arkusza organizacyjnego wraz 
z załącznikami może być przekazany drogą papierową lub drogą elektroniczną. 
Te sprawy winne być uzgodnione przez prezesa oddziału ZNP z dyrektorami szkół 
i przedszkoli. W dobie epidemii wskazane jest, by arkusz organizacyjny wraz 
z załącznikami w formie PDF był przekazany do prezesa oddziału ZNP drogą elektroniczną. 
4. Prezes Oddziału ZNP po otrzymaniu drogą elektroniczną arkusza organizacyjnego szkoły/przedszkola na rok szkolny 2020/2021 przesyła go pozostałym członkom sekretariatu ZO ZNP i właściwemu prezesowi ogniska ZNP. Prezes oddziału ZNP po otrzymaniu uwag do projektu arkusza organizacyjnego od pozostałych członków sekretariatu ZO ZNP i właściwego prezesa ogniska przygotowuje opinię do arkusza 
i przedkłada ją do zaopiniowania członkom sekretariatu w formie głosowania elektronicznego. W sytuacji, gdy prezes oddziału ZNP otrzyma arkusz organizacyjny szkoły/przedszkola w formie papierowej, dokonuje analizy tego arkusza organizacyjnego. Dokonując analizy projektu arkusza organizacyjnego szkoły/przedszkola konsultuje go z pozostałymi członkami sekretariatu ZO ZNP 
i właściwym prezes ogniska ZNP. Po dokonaniu analizy projektu arkusza organizacyjnego szkoły/przedszkola prezes oddziału ZNP przygotowuje projekt opinii do wspomnianego arkusza organizacyjnego szkoły/przedszkola i przekłada ją  do zaopiniowania członkom sekretariatu ZO ZNP w formie głosowania elektronicznego. 
Stosowny projekt uchwały Sekretariatu ZO ZNP w sprawie zaopiniowania projektu arkusza organizacyjnego szkoły(ł)/przedszkoli(a) wraz z kartą do głosowania przedkłada prezes oddziału członkom Sekretariatu ZO ZNP. Wzór uchwały Sekretariatu ZO ZNP s. 32 poradnika. 
Karta do głosowania winna wyglądać następująco: 
Karta do głosowania w sprawie uchwały Sekretariatu  ZO ZNP w sprawie zaopiniowania projektu arkusza organizacyjnego szkoły/przedszkola  
w  ……………….……… na rok szkolny 2020/2021;
Kto jest za  ……., kto przeciw …….., kto się wstrzymał    ……..……

Imię i Nazwisko członka Sekretariatu ZO ZNP  ……………………………………

……………............  dnia ………………….   .

Po dokonanym głosowaniu prezes oddziału ZNP sporządza protokół z głosowania.
Po zaopiniowaniu arkusza organizacyjnego prezes oddziału wysyła stosowne pismo do dyrektora szkoły/przedszkola. Wzór pisma s. 40-41 poradnika 
5. Czy projekt arkusza organizacyjnego szkoły/przedszkola przed wysłaniem przez dyrektora szkoły/przedszkola do ZO ZNP do zaopiniowania winien być wcześnie zaopiniowany przez radę pedagogiczną szkoły/przedszkola?.  Odpowiedź brzmi nie. Przepisy art. 110  ustawy Prawo oświatowe i §17 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w szczegółowej organizacji szkoły publicznej i przedszkola publicznego w tym względzie milczą. Zgodnie z §17 ust. 8 wspomnianego rozporządzenia związki zawodowe mają 10 dni roboczych na wydanie opinii do projektu arkusza organizacyjnego ale nie dłużej niż do 19 kwietnia 2020 r. Oznacza to, że dyrektor szkoły/przedszkola do 2 kwietnia 2020 r. winien przekazać projekt arkusza organizacyjnego do zaopiniowania ZO ZNP. 
6. Opiniowanie arkuszy organizacyjnych przez rady pedagogiczne szkół/przedszkoli. 
1) Zgodnie z art. 70 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe arkusz organizacji szkoły/przedszkola podlega zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną szkoły/przedszkola. Projekt arkusza organizacyjnego szkoły, przedszkola winien być zaopiniowany przez radę pedagogiczną najpóźniej do 
21 kwietnia 2020 r., tj. do dnia przekazania projektu arkusza organizacyjnego do organu prowadzącego szkołę. 
2) Rady pedagogiczne w okresie epidemii, tj. COVID – 19.  Art. 1 Rozporządzenia MEN z dnia 25 marca 2020 r. , który wprowadza w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty 
w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493)  następujące zmiany o zapis art 11a treść: W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty czynności organów tych jednostek określone w przepisach dotyczących funkcjonowania tych jednostek mogą być podejmowane za pomocą środków komunikacji elektronicznej 
w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną (Dz. U. z 2020 r. poz. 344) lub za pomocą innych środków łączności, a w przypadku kolegialnych organów jednostek systemu oświaty – także w trybie obiegowym. Treść podjętej w ten sposób czynności powinna być utrwalona w formie odpowiednio protokołu, notatki, adnotacji lub w inny sposób.
Wspomniane rozporządzenia z dnia 25 marca 2020 r. zostało wydane na podstawie art. 30c ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oświatowe. Przepis art 30c Prawa oświatowego brzmi, cytuję: „W przypadku, o którym mowa w art. 30b, minister właściwy do spraw oświaty i wychowania, w drodze rozporządzenia, może wyłączyć stosowanie niektórych przepisów niniejszej ustawy, ustawy o systemie oświaty oraz ustawy o finansowaniu zadań oświatowych w odniesieniu do wszystkich lub niektórych jednostek systemu oświaty, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 30b, 
w szczególności w zakresie przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego, 

 HYPERLINK "https://www.prawo.vulcan.edu.pl/skok.asp?qdatprz=31-03-2020&qskok=3597@P3597A2,4370@P4370A2,4927@P4927A2," \t "ostatnia" oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów, przeprowadzania egzaminów, organizacji roku szkolnego i organizacji pracy tych jednostek, 
a także wprowadzić w tym zakresie odrębne unormowania tak, aby zapewnić prawidłową realizację celów i zadań tych jednostek.

Natomiast przepis art. 30b ustawy Prawo oświatowe brzmi: „W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznościami zagrażającymi życiu lub zdrowiu dzieci i młodzieży minister właściwy do spraw oświaty i wychowania, w drodze rozporządzenia, może czasowo ograniczyć lub czasowo zawiesić funkcjonowanie jednostek systemu oświaty na obszarze kraju lub jego części, uwzględniając stopień zagrożenia na danym obszarze”.

W związku z powyższym rady pedagogiczne mogą odbywać swe posiedzenia za pomocą środków komunikacji elektronicznej (e-mail)
w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną lub za pomocą innych środków łączności, a w przypadku kolegialnych organów jednostek systemu oświaty – także w trybie obiegowym.

Jak ta regulacja ma się do aktualnych zapisów regulaminów rad pedagogicznych 
i art.73  ust. 3 ustawy Prawo oświatowe. Zasady zwoływania, odbywania zebrań rady pedagogicznej szkoły/przedszkola i głosowania określa regulamin rady pedagogicznej. Obecne regulaminy rad pedagogicznych nie określają zasad zwoływania, odbywania zebrań rady pedagogicznej szkoły/przedszkola 
i głosowania za pomocą środków komunikacji elektronicznej lub za pomocą innych środków łączności, a w przypadku kolegialnych organów jednostek systemu oświaty – także w trybie obiegowym. Aby rada pedagogiczna mogła odbyć się za pomocą środków komunikacji elektronicznej lub za pomocą innych środków łączności, a w przypadku kolegialnych organów jednostek systemu oświaty – także w trybie obiegowym winne być zmienione dotychczasowe regulaminy rady pedagogicznej. Moim zadaniem prowadzenie rad pedagogicznych za pomocą środków komunikacji elektronicznej lub za pomocą innych środków łączności, a w przypadku kolegialnych organów jednostek systemu oświaty – także w trybie obiegowym na podstawie dotychczas obowiązujących regulaminów rady pedagogicznej szkoły/przedszkola jest poważnym nadużyciem i uchybieniem prawnym.  Oznacza to, że zdalne obrady rady pedagogicznych mogłyby się odbywać dopiero po zmianie regulaminu Rady Pedagogicznej. Zmiana regulaminu rady pedagogicznej szkoły/przedszkola mogłaby się odbyć na zwołanym zebraniu rady pedagogicznej w siedzibie szkoły/przedszkola lub placówki. 
3) Aby rada pedagogiczna szkoły/przedszkola mogła obradować drogą elektroniczną, należy zmienić regulamin rady pedagogicznej szkoły/przedszkola. Zmiana może być dokonana droga obiegową, co wynika z art 11a rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493, ze zm. Dz. U. z 2020 r. poz. 530). Oznacza to, że każdy członek rady pedagogicznej winien otrzymać do domu projekt uchwały rady pedagogicznej zmieniający regulamin rady pedagogicznej i zagłosować jego zmiany. 

4) Rady pedagogiczne będą zwoływane przez przewodniczących rad pedagogicznych za pomocą środków komunikacji elektronicznej lub za pomocą innych środków łączności, a w przypadku kolegialnych organów jednostek systemu oświaty – także w trybie obiegowym mimo tych wątpliwości prawnych, które wskazałem wyżej, tj.  bez zmiany dotychczasowych regulaminów rady pedagogicznych. 
5) Czy  rady pedagogiczne szkoły/przedszkola można zwołać zarządzeniem dyrektora szkoły/przedszkola?. Rady pedagogiczne nie mogą być zwoływane zarządzeniem dyrektora szkoły. Odpowiedź jest jednoznaczna, że nie może dyrektor szkoły/przedszkola zwoływać zarządzeniem zebrań rady pedagogicznej szkoły/przedszkola. To, że przewodniczącym rady pedagogicznej zgodnie z ust. 4 art. 69 ustawy Prawo oświatowe jest dyrektor szkoły/przedszkola  nie daje mu kompetencji - uprawnień do zwoływania zebrań rady pedagogicznej. Zgodnie 
z art 69 ust. 6 ustawy Prawo oświatowe zebrania rady pedagogicznej zwołuje przewodniczący rady pedagogicznej szkoły/przedszkola. Przepis art. 69 ust. 6 Prawa oświatowego brzmi, cytuję:  „Przewodniczący prowadzi 
i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny 
za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady”.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej mogą być organizowane  również w trybie nadzwyczajnym na:

· wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, 

· z inicjatywy dyrektora,

· rady szkoły, 

· organu prowadzącego szkołę, 

· minimum 1/3 członków rady pedagogicznej.

Wystąpienie, czyli wniosek o zwołanie zebrania rady pedagogicznej w trybie nadzwyczajnym jego inicjator (inicjatorzy) powinien  kierować w formie pisemnej do przewodniczącego rady.  Wystąpienia o organizację zebrania rady pedagogicznej w trybie nadzwyczajnym powinny określać przyczynę zorganizowania zebrania oraz określać pożądany termin jego przeprowadzenia.

Wnioskodawcom przysługuje prawo proponowania terminu zebrania, lecz ostateczna decyzja w tej sprawie również należy do przewodniczącego, gdyż tylko jemu przysługuje prawo zwołania.

Rada pedagogiczna i dyrektor szkoły/placówki są to dwa odrębne w stosunku do siebie organy szkoły. Ustawa o systemie oświaty nie ustanawia żądnej hierarchii między nimi. Oznacza to, że nie występuje tu żadna podległość jednego względem drugiego. Na podstawie uprawnień, jakie zostały przypisane dyrektorowi szkoły/placówki nie wynika, że jest to organ zwierzchni w stosunku do rady pedagogicznej. Zgodnie z art. 69 ust 4 ustawy Prawo oświatowe osoba realizująca obowiązki dyrektora szkoły jest jednocześnie przewodniczącym rady pedagogicznej. W związku z powyższym nie można utożsamiać ze sobą uprawnień dyrektora szkoły z uprawnieniami przewodniczącego rady pedagogicznej.  Wskazuje na to art. 7 ust. 2 pkt 2 ustawy o systemie oświaty, który zobowiązuje dyrektora szkoły/placówki do realizacji uchwał rady pedagogicznej podjętych w ramach kompetencji stanowiących. Natomiast dyrektor szkoły jest zwierzchnikiem służbowym dla poszczególnych nauczycieli jako pracowników. Dyrektor szkoły nie może wydawać poleceń całej radzie pedagogicznej, ani też działającym w jej imieniu nauczycielom jako członkom rady pedagogicznej. 

Zawiadomienie członków rady pedagogicznej szkoły/przedszkola o zebraniu rady pedagogicznej winien określać regulamin rady pedagogicznej. Przewodniczący rady pedagogicznej, który reprezentuje organ kolegialny jakim jest rada pedagogiczna szkoły/przedszkola nie może zwoływać zebrań rady pedagogicznej w formie zarządzeń. Przewodniczący rady pedagogicznej zebrania rady pedagogicznej może, np. zwoływać w formie zawiadomienia, informacji, itp.

6) Zebrania - posiedzenia rady pedagogicznej w okresie epidemii, które mają odbywać się za  pomocą środków komunikacji elektronicznej lub za pomocą innych środków łączności, a w przypadku kolegialnych organów jednostek systemu oświaty – także w trybie obiegowym mogą być zwoływane w formie zawiadomienia drogą e-mail, tj. zawiadamianie członków rady pedagogicznej za pomocą poczty elektronicznej. 
7) Forma takiego zawiadomienia winna wyglądać następująco: 
Przewodniczący Rady Pedagogicznej w ………………………….  działając na podstawie art. 69 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2019 poz. 1148, ze zm.) i 11a Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem 
i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 493, zm. Dz. U. z 2020r. poz. 530), zwołuje na dzień ……….. o godz. ……….. zebranie rady pedagogicznej w formie elektronicznej. Tematyka zebrania rady pedagogicznej: ……………………………………………………………………………………………… Obecność na zebraniu rady pedagogicznej jest obowiązkowa. Proszę 
w wyznaczonym dniu i godzinie być przy komputerze.

8) W przypadku opiniowania arkusza organizacyjnego szkoły/przedszkola na rok szkolny 2020/2021 członkowie rady pedagogicznej winni z wyprzedzeniem otrzymać e-mailem w formie PDF-u projekt arkusza organizacyjnego szkoły/ przedszkola w ………………….. na rok szkolny 2020/2021 wraz załącznikami 
w celu wydania opinii. W żaden sposób nie może to być przydział czynności konkretnego nauczyciela. Takie działanie dyrektora szkoły/przedszkola jest poważnym naruszeniem art. 70 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe. Rada pedagogiczna ma prawo zaopiniować projekt arkusza organizacyjnego w formie uchwały, a nie przydziału czynności dla konkretnego nauczyciela.
Zasady i tryb tworzenia i zatwierdzania arkusza organizacji szkoły określają przepisy art. 110 ustawy z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 luty 2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli. Nie stanowią one, że w postępowaniu w sprawie przyjęcia arkusza organizacji szkoły bierze udział rada pedagogiczna. Zgodnie z art. 110 ust 1 ustawy Prawo oświatowe arkusz organizacji szkoły określa szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym zaś art. 70 ust. 2 pkt 1 tej ustawy  stanowi, że do kompetencji rady pedagogicznej należy m.in. opiniowanie organizacji pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych.

Zgodnie z art. 70 ust. 2  pkt 1 ustawy Prawo oświatowe rada pedagogiczna opiniuje organizację pracy szkoły lub placówki, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych, oraz organizację kwalifikacyjnych kursów zawodowych, jeżeli szkoła lub placówka takie kursy prowadzi oraz projekt planu finansowego szkoły lub placówki. Opiniowanie organizacji pracy szkoły to prawo do wyrażania opinii 
i zgłaszania uwag do projektu arkusza organizacji pracy szkoły. Opinia rady pedagogicznej nie jest dla organu prowadzącego szkołę wiążąca, ale formalnie wymagana przepisem art. 70 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe.

9) Arkusz organizacyjny szkoły/przedszkola na rok szkolny 2020/2021 
a godziny w arkuszu organizacyjnym dla nauczycieli członków ZNP. Przy opiniowaniu arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2020/2021 członkowie sekretariatu ZO ZNP winni szczególnie zwrócić uwagę na zapewnienie godzin dla nauczycieli członków ZNP i nauczycieli członków ZNP chronionych w trybie art. 32 ust. 1 ustawy o związkach zawodowych oraz w trybie art. 13 ust. 1 ustawy 
o Społecznej Inspekcji Pracy. Nie może być tak, jak było to przy opiniowaniu arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2019/2020, gdzie sekretariaty ZO ZNP opiniowały pozytywnie arkusz organizacyjny w sytuacji, gdzie członkowie ZNP mieli przyznane godziny w niepełnym etacie (ograniczenie w trybie art 22 ust. 2 Karty Nauczyciela), a nauczyciele niebędący członkami ZNP mieli przydzielone godziny ponadwymiarowe. 
10) Ważne!. W przypadku złamania przepisów prawa przez dyrektorów szkoły, przedszkola w procesie opiniowania arkuszy organizacyjnych szkoły/przedszkola na rok szkolny 2020/2021 przez związki zawodowe i rady pedagogiczne proszę na bieżąco informować prezesa Okręgu Podkarpackiego ZNP. 
11) Zwracam się do prezesów oddziałów ZNP o monitorowanie spraw związanych 
z wypłatą wynagrodzeń dla nauczycieli pracujących zdalnie i pracowników niepedagogicznych w czasie postoju i w czasie ich pracy, gdy szkoła nie prowadzi zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.  
II. Zdalna praca nauczycieli 
1. W ramach wykonywania celów statutowych oddziału ZNP prezesi oddziałów ZNP, członkowie ZO ZNP  powinny podejmować  czynności interwencyjne, czy konsultacje z dyrektorem szkoły i organem prowadzącym. Należy mieć na względzie m.in. monitorowanie i interweniowanie w sprawie zasad rozliczania pensum czy ustalania innej formy realizacji zajęć dydaktycznych, nie są one umocowane normatywnie, a więc mają charakter fakultatywny.

1) Interwencja - konsultacje z dyrektorem szkoły odnośnie:

· ustalenia innej formy realizacji zajęć dydaktycznych w sytuacji niemożności realizacji zadań edukacyjnych przez Internet w sposób zdalny, uzgodnienie tej formy z organem prowadzącym, a następnie poinformowanie kuratora oświaty o wprowadzonej metodzie,

· ustalenia zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć realizowanych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu kształcenia,

· ustalenie, czy zobowiązanie nauczycieli do świadczenia pracy na terenie szkoły spełnia warunki normatywne, tj. jest niezbędne do:  
· realizowania zadań jednostek z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość,

· realizowania zadań jednostek w inny sposób, gdy nie jest możliwe wykonywanie pracy zdalnej na odległość,

· zapewnienia ciągłości funkcjonowania tych jednostek.

· ustalenia czy wypłacane nauczycielom wynagrodzenie jest zgodne z nowymi regulacjami MEN.

2) Interwencja - konsultacje z organem prowadzącym szkołę odnośnie ustalenia innej formy realizacji zajęć w sytuacji niemożności realizacji zadań edukacyjnych przez Internet w sposób zdalny.
2. Proszę szczególną uwagę zwrócić na zapis §1 pkt 5 i §7 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493, ze zm. Dz. U. z 2020 r. poz. 530). Dyrektorzy szkół wykorzystując  wspomniane przepisy rozporządzenia tworzą radosną twórczość prawną działając na niekorzyść nauczycieli. Tego typu działania nie mają umocowania prawnego. Więcej na ten temat w kolejnej informacji Nr 5. Proszę monitorowanie powyższej sprawy i na bieżąco informowanie o nieprawidłowościach prezesa okręgu ZNP. 
3. Nauczyciel wykonywujący pracę zdalną w nauczaniu zdalnym uczniów poświęca dwukrotnie więcej czasu na tego typu prace – zajęcia, niż by tą pracę wykonywał 
w trybie normalnym w szkole/placówce. Pracę również wykonują nauczyciele WF, bibliotekarze, nauczyciele świetlic, pedagodzy i psychologowie oraz nauczyciele 
prowadzący zajęcia specjalistyczne np. terapia pedagogiczna.
4. W załączeniu do niniejszej informacji przekazuję opracowanie przygotowane przez prawników ZG ZNP w sprawie:
· ZDALNA  PRACA  NAUCZYCIELI  W  OKRESIE CZASOWEGO  OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA JEDNOSTEK  SYSTEMU  OŚWIATY,
· PRACA  ZDALNA - NAJWAŻNIEJSZE  ZASADY
do wykorzystania przez prezesów oddziałów i zarządów oddziałów ZNP oraz prezesów ognisk ZNP i członków ZNP. 
III. Statuty szkół 
Dyrektorzy szkół proponują nauczycielom drogą elektroniczną (e-mail) zmianę 
w statutach szkół. Zmiany statutów szkół/przedszkoli nie mogą być dokonywane drogą elektroniczną. Brak takiej podstawy prawnej. Proszę uprzedzić o tym fakcie nauczycieli, by nie głosowali za zmianą statut szkoły/przedszkola. Zgodnie z art 72 ust. 1 ustawy Prawo oświatowe  rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły lub placówki albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie szkoły lub placówki. Dyrektor szkoły nie ma uprawnień do przygotowywania zmian w statucie szkoły/placówki. Działanie dyrektora szkoły w tej sprawie jest nieuprawnione. Dyrektor szkoły/placówki w istotny sposób narusza art. 72 ust. 1 ustawy Prawo oświatowe. 
W okresie epidemii dyrektorów szkół ogarnęło szaleństwo, działają bez stosownych uprawnień i delegacji prawnej. Wykorzystują niewiedzę i brak znajomości przepisów prawa przez nauczycieli i chcą wprowadzić zmiany w prawie wewnątrzszkolnym na niekorzyść nauczycieli. 
IV. Sprawy różne

Proszę na bieżąco monitorować zdalną pracę nauczycieli i działania w tym względzie dyrektorów szkól i placówek. Proszę szczególną uwagę zwrócić na ustalanie 
i wypłacanie wynagrodzeń dla nauczycieli realizujących pracę zdalną. 

O wszystkich nieprawidłowościach proszę informować prezesa okręgu ZNP.

Opracował: Stanisław Kłak dorada ds. prawnych 
                     specjalista prawa pracy, prawa oświatowego

                     I prawa związkowego 
Rzeszów, 2 kwietnia 2020 r. 









     Stanisław Kłak








                     Prezes 
                                                                                     Okręgu Podkarpackiego ZNP
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