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Zarzadu Okregu Podkarpackiego ZNP
z dnia 20 pazdziernika 2021 r.
w sprawie zmian w pragmatyce zawodowej nauczycieli
przyjete uchwata nr 3/2021 ZOP ZNP z dnia 20.10.2021 r.

Zarzad Okregu Podkarpackiego ZNP negatywnie ocenia propozycje przedstawione
przez Ministerstwo Edukacji i Nauki z dnia 21 wrzes$nia 2021r. i popiera stanowisko
ZG ZNP z dnia 2 pazdziernika 2021 r. w sprawie zmian w pragmatyce zawodowe;
nauczycieli, w opinii ZNP z dnia 8.10.2021 r. do propozycji zmian w pragmatyce
zawodowej nauczycieli z dnia 21.09.2021 r. oraz odrzuca pomysty MEIN
w catosci.

Z oburzeniem przyjmujemy fakt braku powigzania wynagrodzenia nauczycieli
z przeciethym wynagrodzeniem w gospodarce narodowej. Przyjety przez Rade
Ministréw projekt ustawy budzetowej na 2022 r. oraz tzw. ustawy okotobudzetowe;j
zakfada pozostawienie kwoty bazowej dla nauczycieli na poziomie z 2020 i 2021
roku, co oznacza w praktyce brak podwyzek pensji nauczycielskich w 2022 r.
Ponadto proponuje sie zamrozi¢ w 2022 r. odpis na fundusz Swiadczen socjalnych
dla nauczycieli oraz pracownikbw niepedagogicznych. W naszej ocenie dalszy
wzrost inflacji w kolejnych miesigcach biezgcego roku jeszcze bardziej ostabi
wartosc¢ realng pensji nauczycielskich.

Uwazamy, ze rzad w ten sposéb oszukuje pracownikéw oswiaty, a tym samym
podwaza swoja wiarygodno$¢é w rozmowach z partnerami spotecznymi.

Pytamy wiec, gdzie sg te obiecywane przez ministra Czarnka pienigdze dla oSwiaty?
Jaki cel ma dalsze prowadzenie negocjacji, skoro minister edukacji sam podwaza
swojg wiarygodnos$¢ i spoteczne zaufanie.

Galopujgca obecnie inflacja oraz brak waloryzacji ptac i jednocze$nie propozycja
rzadu podniesienia pensji w oparciu o zwigkszony wymiar czasu pracy
nauczycieli o cztery godziny tygodniowo oraz zwielokrotnienie tzw. godzin
karcianych do oémiu godzin tygodniowo to wrecz kuriozalna propozycja dla
nauczycieli.

Te absurdalne propozycje rzadu sg nieuczciwe, poniewaz rzgd oszukuje w ten
spos6b cate spoteczenstwo w kraju, informujgc je o rzekomej propozycji
kilkudziesiecioprocentowego podwyzszenia wynagrodzen nauczycieli.

Wysytajgc taki przekaz do spoteczenstwa, rzad ,zapomniat” poinformowac o coraz
trudniejszych warunkach pracy nauczycieli, o problemach lokalowych wynikajacych
z trwania pandemii, o braku nowoczesnego wyposazenia pracowni, pomocy
dydaktycznych itp.

Uwazamy, ze wybiércze prezentowanie przez rzad aspektéw dotyczacych
warunkoéw i czasu pracy nauczyciela jest dla nas szkodliwe i nie ma na to
naszej zgody.

Nie ma takze naszej zgody na celowe pomijanie faktu, ze obecnie polski
nauczyciel jest najgorzej wynagradzanym nauczycielem w Europie.



Juz dzisiaj malejgca wecigz atrakcyjno$¢ zawodu nauczyciela spowodowata
widoczne braki kadrowe, ktére rzad zamierza wypetni¢ podwyzszonym o cztery
godziny pensum nauczycieli i wprowadzeniem o$miu godzin tygodniowo w ramach
,czasu dostepnosci nauczyciela w szkole”.

Tak radykalne zwiekszenie czasu pracy bedzie skutkowa¢ masowymi zwolnieniami
nauczycieli oraz zwigkszong liczbg osdéb pracujgcych na niepetnych etatach
z powodu braku godzin. Tym samym drastycznie wzro$nie liczba nauczycieli
pracujacych z obnizonym wynagrodzeniem.

Negatywnie opiniujemy réwniez pozorne zwalczanie biurokracji w szkole. Pod tym
samym hastem proponuje sie zwalczanie biurokracji w szkole, zmuszajgc
nauczyciela do dodatkowej pracy (osiem godzin ,karcianych”), z ktérych nauczyciel
bedzie musiat rozliczy¢ sie na piSmie, sktadajgc sprawozdania kwartalne lub
potroczne. Panie Ministrze, gdzie tutaj jest odbiurokratyzowanie szkoty?

Ponadto negatywnie opiniujemy tzw. ,uproszczony” awans zawodowy nauczycieli
i wprowadzenie stopni specjalizacji zawodowych. Podzielamy uwagi zawarte
w opinii ZG ZNP z dnia 8 pazdziernika 2021r. w tym wzgledzie.

Zdecydowanie sprzeciwiamy sie finansowaniu podwyzek ptac nauczycieli
kosztem podwyzZzszonego pensum godzin o 4 godziny, obnizenia Swiadczen
socjalnych i likwidacje swiadczenia urlopowego. Nie ma naszej zgody na
zmniejszenie wymiaru urlopu wypoczynkowego i zasad jego udzielania,
zmniejszenie srodkéw finansowych na dodatek wiejski, co bedzie skutkowato
obnizeniem dodatku wiejskiego do 300 zi, likwidacji dodatku uzupetniajgcego
bez mozliwosci ustalania wynagrodzenia nauczycieli od przeciethego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej, lekcewazenia pracownikéw
niepedagogicznych szkot.

Sprzeciw budzi réwniez nowy system awansu zawodowego | oceny pracy
nauczycieli.

Ponadto, Zarzad Okregu ZNP krytycznie ocenia przebieg trwajgcych od maja 2021 r.
rozmow partneréw spotecznych z kierownictwem resortu. Szczegdélny sprzeciw budzi
fakt, ze kazda kolejna tura rozmoéw to przedstawianie przez MEIN coraz bardziej
niekorzystnych rozwigzan w pragmatyce zawodowej nauczyciel

Zamiast przedstawi¢ propozycje znaczacego podniesienia wynagrodzenia
rzad proponuje nam dalsze pogorszenie warunkéw pracy z réwnoczesng
utratg finansowych swiadczen.

Dlatego méwimy NIE!!! arogancji, lekcewazeniu nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.
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