Prowadzenie podstawowej dokumentacji Oddziałowej Sekcji Emerytów i rencistów.
Sekcje realizują cele i zadania ZNP określone w Statucie oraz Regulaminie Sekcji Emerytów i Rencistów ZNP i programie działania ZNP.

Aby można realizować plan pracy i jego kolejne rozdziały  musimy prowadzić odpowiednią dokumentacje. I tak:

I. Podstawy planowania działalności Oddziałowej Sekcji Emerytów

             i Rencistów Związku Nauczycielstwa Polskiego

W dokumentacji SEiR powinny znajdować się:


· Statut ZNP
· Regulamin Sekcji Emerytów i Rencistów ZNP

· Dokumenty 41 Krajowego Zjazdu Delegatów Związku Nauczycielstwa 

     Polskiego – Uchwały i oświadczenia.

· Program działania i uchwała konferencji sprawozdawczo – wyborczej              
II. Działalność organizacyjna i wewnątrzzwiązkowa
· Wykaz członków Zarządu Sekcji, który został wybrany na zebraniach sprawozdawczo-wyborczych i który kieruje działalnością Sekcji.

·  Przydział czynności dla funkcyjnych członków Sekcji.

·  Prowadzenie ewidencji Sekcji działających na terenie Oddziału         (stale uaktualnianą).
· Plan pracy na 2015r.

· Plan posiedzeń Prezydium Oddziałowej Sekcji( według potrzeb).

· Listy obecności na spotkaniach.

·  Księga protokołów.

·  Rejestr opłacanych składek członkowskich, kwitariusze KP

· Oświadczenia o wysokości pobieranego świadczenia. 
· Wnioski o płacenie obniżonej składki osobom, które znalazły się              w trudnej sytuacji życiowej.

· Uchwała Zarządu Oddziału o obniżeniu składek członków SEiR.

· Sprawozdania statystyczne i opisowe.

· Kronika Sekcji Emerytów i Rencistów

III Odznaczenia członków związku
· Wnioski do Zarządu ZNP, przy którym działa Sekcja Emerytów                 i Rencistów o uhonorowanie:
- Złotą Odznaką ZNP,
- Odznaką za 50 lat przynależności do ZNP, 
- tytułem Honorowego Przewodniczącego Sekcji 
- oraz innymi formami uznania tych członków, którzy szczególnie wyróżnili się w działalności związkowej i społecznej, 

- Odznaką ZNP za Tajne Nauczanie.

· Rejestr odznaczeń państwowych resortowych i związkowych.

III. Działalność na rzecz poprawy bytu materialnego i ochrony zdrowia
· Ewidencja przyznanych świadczeń socjalnych i związkowych:

-  zasiłki statutowe - rejestr

- zapomogi losowe – rejestr ( zaznaczyć kto przyznał zapomogę – Oddział,                              Podkarpacki Okręg, Zarząd Główny, Fundusz Senior))

· Udokumentowanie opieki nad członkami wymagającymi doraźnej lub stałej pomocy, wnioskowanie do Zarządu Oddziału o przyznanie pomocy finansowej, analiza ZFŚS.

IV Działalność rekreacyjna, kulturalna, turystyczna i sportowa. 

· Organizowanie w ścisłej współpracy z Zarządami Oddziałów ZNP 

     rekreacji , życia kulturalnego , turystyki i sportu.

 Szkolenia członków ZNP
· Uczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez Oddział ZNP lub 

          Okręgową Sekcję Emerytów i Rencistów.

