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PRZYKŁAD  PISMA

WÓJTA, BURMISTRZA, PREZYDENTA

PRZEDTAWIAJĄCY PROJEKT Regulaminu 

Zarządowi Oddziału ZNP 






   
            .................................... dnia  ....................

Znak ...............    








Pan(i)

                                    




.........................................................









Prezes Oddziału ZNP 









w ...........................................

Wójt Gminy ( Burmistrz,  Prezydent Miasta)  w ..................................... działając na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a  przedkłada Zarządowi Oddziału ZNP w ............................ projekt Regulaminu  określający:

1) wysokość stawek dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz warunki pracy,

2) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw obliczanych według stawek osobistego zaszeregowania , 

      z uwzględnieniem dodatku za warunki pracy,

3) wysokość i warunki wypłacania składników wynagradzania  ( nagród i innych świadczeń ze stosunku pracy) o ile nie zostały określone  w ustawie lub odrębnych przepisach,

4) wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania 

celem zapoznania się. 

Jednocześnie proszę w terminie 30 dni o  przedstawienie na piśmie stanowiska (zajęcie stanowiska, przedstawienie uwag do Regulaminu przez ...... )  Zarządu Oddziału ZNP do  projektu Regulaminu . 

Załączniki:

1) Projekt  Regulaminu 

UWAGA! Takie pismo często otrzymują prezesi oddziałów od  JST. 

                  Jest to wystąpienie Wójta, Burmistrza, Prezydenta, Starosty , Marszałka

                  Województwa wadliwe i naruszające zapisy art. 30 ust. 6a KN.
                  Poniżej przedstawiam treść pisma – odpowiedzi, jaki winien wystosować 

                  zarząd oddziału ZNP do JST. 

ODPOWIEDŻ 

ZARZĄDU ODDZIAŁU ZNP

NA PISMO  WÓJTA, BURMISTRZA, PREZYDENTA

W SPRAWIE REGULAMINU 

Znak .......................             



..................................  dnia ...............







Pan(i)








Wójt ( Burmistrz, Prezydent)








Gminy (Miasta)  ..........................................

Zarząd Oddziału ZNP w ...................................  odpowiadając na pismo Pana(i)  znak  .................... z dnia ...................  w sprawie przedstawienia stanowiska ( uwag) do projektu Regulaminu  określającego: 

1) wysokość stawek dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz warunki pracy,

2) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw obliczanych według stawek osobistego zaszeregowania ,

      z uwzględnieniem dodatku za warunki pracy,

3) wysokość i warunki wypłacania składników wynagradzania  ( nagród i innych świadczeń ze stosunku pracy) o ile nie zostały określone  w ustawie lub odrębnych przepisach,

4) wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania,

1. wyjaśnia co następuje:

2. Zarząd Oddziału ZNP zapoznał się z projektem  wspomnianego Regulaminu                  i oświadcza, że nie jest zobligowane żadnymi przepisami prawa do przedstawienia stanowiska ( uwag) do projektu Regulaminu w terminie 30 dni.

3. Wspomniany Regulamin nie podlega zaopiniowaniu w trybie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia  23 maja 1991 r. o zawiązkach zawodowych ( Dz. U. z 2001r. ze zm. ) .

4. Na podstawie art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela Regulamin, o którym mowa w ust. 6  art. 30  podlega uzgodnieniu z organem prowadzącym szkołę będącym jednostką samorządu terytorialnego  wskazanym w art. 91 d pkt 1. 

5. Regulamin, o którym mowa w art. 30 ust. 6 KN należy uzgodnić w trakcie roboczych spotkań stron : przedstawicieli organu prowadzącego szkołę i związków zawodowych zrzeszających nauczycieli..

6. Zarząd Oddziału ZNP oczekuje od Pana Wójta Gminy (Burmistrza, Prezydenta Miasta)                        i Przewodniczącego Rady Gminy (Miasta) o ustalenie terminu spotkania w celu uzgodnienia treści Regulaminu 

7. Informujemy, że w przypadku uzgadniania treści wspomnianego Regulaminu nie ma zastosowania tryb przedstawiania wspólnego stanowiska   przez nauczycielskie związki zawodowe, o którym  mowa w art. 30  ustawy o związkach zawodowych. 

Przestępując do uzgodnienia treści Regulaminu, oczekujemy od Pana(i) Wójta             (Burmistrza, Prezydenta)  przedstawienia na piśmie dokładnych wyliczeń średnich  wynagrodzeń nauczycieli  (w rozbiciu na składniki, o których mowa w art.30 ust. 6 ) dla poszczególnych  stopni awansu zawodowego  osiągniętych na obszarze działania jednostki samorządu terytorialnego  w  2006 r.  .

Powyższe dane posłużą określeniu składników wynagradzania, w Regulaminie na 2006 r. w taki sposób, aby średnie wynagrodzenie nauczycieli składające się ze składników, o których mowa w ust. 1 art. 30 KN odpowiadały na obszarze działania danej jednostki samorządu terytorialnego  co najmniej średnim wynagrodzeniom nauczycieli, o których mowa w st. 3 i 4 art. 30 KN. 

Jednocześnie pragniemy przypomnieć, że:

· średnie wynagrodzenia w poszczególnych stopniach awansu zawodowego zgodnie z art. 30 ust. 3 i 4  wynosiło w 2006 r. dla: stażysty – 1472,56;   kontraktowego  -  1840,70;  mianowanego – 2576,98;   dyplomowanego – 3313,26,

W związku z powyższym przystępując do uzgodnienia treści  Regulaminu wynagradzania nauczycieli niezbędne jest obliczenie średniego wynagrodzenia nauczycieli dla poszczególnych stopni awansu zawodowego za 2006 r.  . 

Zwracamy się z prośbą o przedstawienie naszemu oddziałowi wyżej wymienionych danych w możliwie jak najkrótszym terminie. 

Do wiadomości:

1. Przewodniczący Rady Gminy ( Miasta) w ........................

Z poważaniem 

Opracował: Stanisław Kłak

