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I. ORDERY I ODZNACZENIA PAŃSTWOWE

1. OBJAŚNIENIE  DOTYCZĄCY WYPEŁNIANIA WNIOSKU
O NADANIE ORDERU I ODZNACZENIA PAŃSTWOWEEGO
1) Wniosek na odznaczenie państwowe znajduje się na stronie
     internetowej:

· Okręgu Podkarpackiego na podstronie „INFORMACJE ZWIĄZKOWE”         i podstronie „ODZNACZENIA,

· Podkarpackiego Kuratorium Oświaty,

· Kancelarii Prezydenta RP.

2)  Sposób wypełnienia wniosku na odznaczenia państwowe

Oryginalny wniosek na odznaczenia państwowe znajduje się na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP. Jest to wniosek aktywny. Wszystkie dane we wniosku wpisujemy w aktywne okienka, które są zaznaczone we wniosku. Należy przestrzegać wszystkich poleceń we wniosku. 

Wypełnianie wniosku – uwagi
1. Okienko – jednostka sporządzająca wniosek – wpisujemy dużymi literami nazwę zarządu oddziału, jeżeli wniosek sporządza oddział ZNP, np.: ZARZĄD ODDZIAŁU ZNP W JAROSŁAWIU.

2. Okienko – miejscowość i data  sporządzania wniosku – wpisujemy miejscowość, w której mieści się siedziba zarządu oddziału oraz datę sporządzenia wniosku, np.: JAROSŁAW,  17.12.2007 R.. W tym samym okienku – po wypełnieniu – wpisujemy dużymi literami: ZASTRZEŻONE,     - nr egz. – wpisujemy numery kolejnych egzemplarzy, np.: 1, 2 , 3. Pierwszy egz. zostaje w oddziale - wpisujemy 1, drugi egz. zostaje w zarządzie okręgu              - wpisujemy 2,  trzeci egz. zostaje w MEN - wpisujemy 3, 

3. Okienko – wniosek o nadanie orderu i odznaczenia – wpisujemy dużymi drukowanymi literami nazwę odznaczenia, np.: ZŁOTY KRZYŻ ZASŁUGI, SREBRNY KRZYŻ ZASŁUGI lub BRĄZOWY KRZYŻ ZASŁUGI. 

4. Okienko – nr rejestru –  nic nie wpisujemy.

5. Okienko – numer pozycji w notatce lub w wykazie – nic nie wpisujemy.

6. W okienkach – rubrykach od pozycji 1 do pozycji 14 – wpisujemy dane              w miejscach aktywnych  dużymi literami zgodnie z zawartymi poleceniami. 

7. Okienko – rubryka 15  posiadane ordery i odznaczenia – wpisujemy dane o posiadanych odznaczeniach państwowych od najwyższego do najniższego odznaczenia państwowego, np.

· SKZ        - 1637/99      17.09.1999 r. 

· BKZ        - 4356/90      05.10.1990 r. 

Osoba, której sporządzamy wniosek na odznaczenie państwowe a nie posiada żadnego odznaczenia państwowego, aktywne okienka z dwóch pierwszych rzędów wykreskowujemy.

Uwaga! W tym okienku – rubryce nie wpisujemy odznaczeń resortowych             i wszelkiego rodzaju odznak, w tym także  „Złotej Odznaki”. Odznaczenia resortowe i odznaki wpisujemy w okienku – rubryce 17

8. Okienko – rubryka 16 adnotacje Kancelarii Prezydenta RP – nic nie wpisujemy.

9. Okienko – nr ewidencji – nic nie wpisujemy.

10. Okienko – po wypełnieniu – wpisujemy dużymi literami ZASTRZEŻONE.

11. Okienko – rubryka 17 posiadane wyróżnienia, odznaki – wpisujemy nazwę odznaczenia resortowego, np.: Medal KEN – 2002 r.; odznaki, np.: Złota Odznaka ZNP – 1999 r. itp.; nagrody, np. nagroda MEN II stopnia – 2001 r., nagroda dyrektora – 1998 r. 2003 r. 

12. Okienko – po wypełnieniu – wpisujemy: ZASTRZEŻONE,     - nr egz. – wpisujemy numery kolejnych egzemplarzy, np.: 1, 2 , 3. Pierwszy egz. zostaje w oddziale - wpisujemy 1, drugi egz. zostaje w zarządzie okręgu - wpisujemy 2,  trzeci egz. zostaje w MEN - wpisujemy 3, 

13. Okienko – rubryka 18 Uzasadnienie wniosku, ze szczególnym uwzględnieniem zasług po  otrzymaniu ostatnio nadanego orderu lub odznaczenia – wpisujemy konkretne szczególne osiągnięcia:
· w przypadku Orderu Odrodzenia Polski wpisujemy osiągnięcia i zasługi, o których mowa w art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 16 października 1992 r.         o orderach i odznaczeniach państwowych.  Order Odrodzenia Polski jest nadawany osobom, które zasłużyły się Polsce zwłaszcza poprzez:

  1)  wybitne osiągnięcia w podejmowanej z pożytkiem dla kraju działalności  państwowej i publicznej,

  2)  szczególne zasługi dla umacniania suwerenności i obronności kraju,

  3)  szczególne zasługi dla rozwoju gospodarki narodowej, służby publicznej oraz wybitną twórczość naukową, literacką i artystyczną,

·   4)   wybitne zasługi dla rozwoju współpracy Rzeczypospolitej Polskiej z innymi państwami i narodami.

· w przypadku Krzyży Zasługi  (BKZ, SKZ, ZKZ) wpisujemy szczególne osiągnięcia i zasługi o których mowa w  art. 16 ust. 1 i ust 3 ustawy o orderach i odznaczeniach. Krzyż Zasługi jest nagrodą dla osób, które położyły zasługi dla Państwa lub obywateli spełniając czyny przekraczające zakres ich zwykłych obowiązków, a przynoszące znaczną korzyść Państwu lub obywatelom.

     Krzyż Zasługi może być nadany także za:

· ofiarną działalność publiczną,
· ofiarne niesienie pomocy oraz działalność charytatywną.

W uzasadnieniu o nadanie Krzyża Zasługi możemy opisać szczególne osiągnięcia i zasługi:
· w pracy społecznej na rzecz środowiska oświatowego, lokalnego, samorządowego, organizacji społecznych

· działalności ZNP na rzecz oświaty, pracowników oświaty,

· w pracy JST na rzecz środowiska lokalnego i oświatowego.

· działalność charytatywną na rzecz ubogich, dzieci będących w trudnej sytuacji materialnej, udział w różnych akcjach charytatywnych, organizowanie akcji charytatywnej i pomocowej, zdobywanie środków pieniężnych i rzeczowych dla tych osób, itp. 

· działalność na rzecz rozwoju kultury, sportu i rekreacji w środowisku lokalnym, powiatowym, wojewódzkim i ogólnokrajowym.

· pozyskiwanie środków pieniężnych z Unii Europejskiej, opracowywanie        i wdrażanie programów unijnych na rzecz oświaty, sportu, kultury                i rozbudowy infrastruktury lokalnej.

Uwaga! W tej części nie możemy wpisywać szczególnych osiągnięć w pracy zawodowej (dydaktyczno-wychowawczej w szkole/placówce. Za te osiągnięcia nadawany jest nowe odznaczenie państwowe „Medal za Długoletnią Służbę”.  

Proszę wzorować się na uzasadnieniu przedstawionym w przykładowym wypełnionym wniosku, który znajduje się poniżej.  
14. Okienko – data – wpisujemy datę sporządzenia wniosku (musi być taka sama jak na stronie pierwszej), np.: 117.12.2007 r.  oraz wstawiamy pieczątkę firmową zarządu oddziału,  pieczątkę imienną prezesa oddziału i składamy podpis prezesa. 
15. Okienko – rubryka 19 czy był/a karany/a – wpisujemy NIEKARANY lub NIEKARANA.
16. Okienko – rubryki 20; 21 i 22 – nie wypełniamy.
17. Okienko – liczba wydanych egzemplarzy wniosku (adresaci) – wpisujemy, np.: 1) a/a; 2) ZOPZNP, 3) MEN;  nazwisko osoby, która sporządziła wniosek – wpisujemy nazwisko i imię osoby, która sporządziła wniosek; nazwisko osoby, która wykonała wniosek – wpisujemy nazwisko i imię osoby, która wykonała wniosek. Uwaga! Wpisujemy najczęściej tą sama osobę co sporządza                i wykonuje wniosek. Nr ewidencji – nic nie wpisujemy.

18. Okienko – po wypełnieniu – wpisujemy dużymi literami ZASTRZEŻONE. 

UWAGA! 

1. Zarząd oddziału ZNP wypełnione wnioski składa do zarządu okręgu -          w dwóch egzemplarzach,

2. Wypełniony wniosek/wnioski na odznaczenie państwowe przedstawiamy do zarządu okręgu w wersji elektronicznej na dyskietce lub płytce CD,

3. Do wniosku załączamy wypełniony druk „Zapytanie o karalność” 

Do niniejszego objaśnienia przedstawiam:

· Wzorcowy – przykładowy wniosek o nadanie ZŁOTEGO KRZYŻA ZASŁUGI. Zawarte dane we wniosku o osobach są przypadkowe,

· Wzorcowy – przykładowy wniosek o nadanie SREBRNEGO KRZYŻA ZASŁUGI. Zawarte dane we wniosku o osobach są przypadkowe,









Opracował: Stanisław Kłak
II. MEDAL ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ
1.  Zmiany w ustawie o orderach i odznaczeniach – wprowadzenie 

     Medalu za Długoletnią Służbę
Przypominam Koleżankom i Kolegom, że został zmieniony  art. 16 ustawy           o orderach i odznaczeniach wprowadzony ustawą z dnia 14 czerwca 2007 r.      (Dz. U. Nr 123, poz. 848).
   W art. 16 pkt 1 uchylono zapis dotyczący nadawania Krzyży Zasługi za wzorowe, wyjątkowo sumienne wykonywanie obowiązków wynikających z pracy zawodowej. Krzyż Zasługi jest nagrodą dla osób, które położyły zasługi dla Państwa lub obywateli spełniając czyny przekraczające zakres ich zwykłych obowiązków,          a przynoszące znaczną korzyść Państwu lub obywatelom. 
W wyniku  tych zmian wprowadzono trzystopniowy Medal za Długoletnią Służbę, poprzez dodanie do ww. ustawy art. 18a. Odznaczenie to jest nagrodą za wzorowe, wyjątkowo sumienne wykonywanie obowiązków wynikających z pracy zawodowej w służbie Państwa.
W związku z tym Krzyże Zasługi mogą być nadane tylko za:
· ofiarną działalność publiczną;
· ofiarne niesienie pomocy oraz działalność charytatywną.
Wniosek o nadanie Medalu za Długoletnią Służbę przedstawia się nie wcześniej niż:
· po 30 latach pracy zawodowej osoby proponowanej do odznaczenia na I stopień - Medal Złoty za Długoletnią Służbę; 
· po 20 latach pracy zawodowej osoby proponowanej od odznaczenia na II stopień - Medal Srebrny za Długoletnia Służbę; 
· po 10 latach pracy zawodowej osoby proponowanej do odznaczenia na III stopień - Medal Brązowy za Długoletnią Służbę. 
Wniosek o nadanie Medalu za Długoletnią Służbę wypełnia się na tych samych drukach jakie obowiązują na odznaczenia i ordery państwowe. 
2.  OBJAŚNIENIE  DOTYCZĄCY WYPEŁNIANIA WNIOSKU NA 
       MEDAL ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ
1) Wniosek na odznaczenie państwowe znajduje się na stronie
     internetowej:

· Okręgu Podkarpackiego na podstronie „INFORMACJE ZWIĄZKOWE”         i podstronie „ODZNACZENIA,

· Podkarpackiego Kuratorium Oświaty,

· Kancelarii Prezydenta RP.

2) Sposób wypełnienia wniosku na Medal za Długoletnią Służbę
Oryginalny wniosek na odznaczenia państwowe znajduje się na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP. Jest to wniosek aktywny. Wszystkie dane we wniosku wpisujemy w aktywne okienka, które są zaznaczone we wniosku. Należy przestrzegać wszystkich poleceń we wniosku. 

Wypełnianie wniosku – uwagi
1. Okienko – jednostka sporządzająca wniosek – wpisujemy dużymi literami nazwę zarządu oddziału, jeżeli wniosek sporządza oddział ZNP, np.: ZARZĄD ODDZIAŁU ZNP W JAROSŁAWIU.

2. Okienko – miejscowość i data  sporządzania wniosku – wpisujemy miejscowość, w której mieści się siedziba zarządu oddziału oraz datę sporządzenia wniosku, np.: JAROSŁAW,  17.12.2007 R.. W tym samym okienku – po wypełnieniu – wpisujemy dużymi literami: ZASTRZEŻONE,     - nr egz. – wpisujemy numery kolejnych egzemplarzy, np.: 1, 2 , 3. Pierwszy egz. zostaje w oddziale - wpisujemy 1, drugi egz. zostaje w zarządzie okręgu              - wpisujemy 2,  trzeci egz. zostaje w MEN - wpisujemy 3, 

3. Okienko – wniosek o nadanie orderu i odznaczenia – wpisujemy dużymi drukowanymi literami nazwę odznaczenia, np.:  ZŁOTY MEDAL ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ  lub SREBRNY MEDAL ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ lub BRĄZOWY MEDAL ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ. 

4. Okienko – nr rejestru –  nic nie wpisujemy.

5. Okienko – numer pozycji w notatce lub w wykazie – nic nie wpisujemy.

6. W okienkach – rubrykach od pozycji 1 do pozycji 14 – wpisujemy dane              w miejscach aktywnych  dużymi literami zgodnie z zawartymi poleceniami. 

7. Okienko – rubryka 15  posiadane ordery i odznaczenia – wpisujemy dane o posiadanych odznaczeniach państwowych od najwyższego do najniższego odznaczenia państwowego, np.

     SKZ        - 1637/99      17.09.1999 r. 

     BKZ        - 4356/90      05.10.1990 r. 

Osoba, której sporządzamy wniosek na odznaczenie państwowe a nie posiada żadnego odznaczenia państwowego, aktywne okienka z dwóch pierwszych rzędów wykreskowujemy.

Uwaga! W tym okienku – rubryce nie wpisujemy odznaczeń resortowych             i wszelkiego rodzaju odznak, w tym także  „Złotej Odznaki”. Odznaczenia resortowe i odznaki wpisujemy w okienku – rubryce 17

8. Okienko – rubryka 16 adnotacje Kancelarii Prezydenta RP – nic nie wpisujemy.

9. Okienko – nr ewidencji – nic nie wpisujemy.

10. Okienko – po wypełnieniu – wpisujemy dużymi literami ZASTRZEŻONE.

11. Okienko – rubryka 17 posiadane wyróżnienia, odznaki – wpisujemy nazwę odznaczenia resortowego, np.: Medal KEN – 2002 r.; odznaki, np.: Złota Odznaka ZNP – 1999 r. itp.; nagrody, np. nagroda MEN II stopnia – 2001 r., nagroda dyrektora – 1998 r. 2003 r. 

12. Okienko – po wypełnieniu – wpisujemy: ZASTRZEŻONE,     - nr egz. – wpisujemy numery kolejnych egzemplarzy, np.: 1, 2 , 3. Pierwszy egz. zostaje w oddziale - wpisujemy 1, drugi egz. zostaje w zarządzie okręgu - wpisujemy 2,  trzeci egz. zostaje w MEN - wpisujemy 3, 

13. Okienko – rubryka 18 Uzasadnienie wniosku, ze szczególnym uwzględnieniem zasług po  otrzymaniu ostatnio MEDALU ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ – wpisujemy konkretne szczególne osiągnięcia:
· w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, 
· w pracy społecznej na rzecz środowiska oświatowego, 

· działalności ZNP na rzecz oświaty, pracowników oświaty

Do wybitnych osiągnięć w pracy:

· dydaktycznej: należy m.in. uwzględnić: opracowanie i wdrożenie programów autorskich, prowadzenie lekcji koleżeńskich i pokazowych, zaprojektowanie  i wytworzenie wspólnie z uczniami pomocy naukowych do pracowni  przedmiotowej, posiadanie laureatów olimpiad i konkursów przedmiotowych i zawodowych, opieka nad potencjalnymi laureatami olimpiad i konkursów przedmiotowych, prowadzenie bezpłatnie  zajęć pozalekcyjnych z uczniem słabym oraz zdolnym. 
· wychowawczej: należy m.in. uwzględnić współpracę z rodzicami, zainteresowanie uczniem i jego problemami, współpracę z organizacjami działającymi na terenie szkoły, samorządem uczniowskim, sprawowanie funkcji opiekuna jednej z organizacji działających na terenie szkoły, np: PCK, SKO, ZHP lub samorządu uczniowskiego, organizowanie różnych imprez sportowo-turystycznych  i kulturalnych dla uczniów, organizowanie pomocy uczniom ze środowisk patologicznych, współpraca z różnymi instytucjami,

· opiekuńczej: organizowanie pomocy uczniom ze środowisk patologicznych i zaniedbanych społecznie, współpraca z pedagogiem szkolnym, rodzicami i różnymi instytucjami działającymi na rzecz oświaty, min. z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi, domami kultury, ODN,

· społecznej: współpraca z różnymi instytucjami i organizacjami społecznymi, praca na rzecz: szkoły, ucznia i środowiska lokalnego, pozyskiwanie sponsorów, praca na rzecz organizacji związkowych (ZNP).

· inne: uczestniczenie w różnych formach doskonalenia zawodowego                        i podwyższanie kwalifikacji nauczycielskich
Uwaga!  

Proszę wzorować się na uzasadnieniu przedstawionym w przykładowym wypełnionym wniosku, który znajduje się poniżej.  
14. Okienko – data – wpisujemy datę sporządzenia wniosku (musi być taka sama jak na stronie pierwszej), np.: 117.12.2007 r.  oraz wstawiamy pieczątkę firmową zarządu oddziału,  pieczątkę imienną prezesa oddziału i składamy podpis prezesa. 
15. Okienko – rubryka 19 czy był/a karany/a – wpisujemy NIEKARANY lub NIEKARANA.
16. Okienko – rubryki 20; 21 i 22 – nie wypełniamy.
17. Okienko – liczba wydanych egzemplarzy wniosku (adresaci) – wpisujemy, np.: 1) a/a; 2) ZOPZNP, 3) MEN;  nazwisko osoby, która sporządziła wniosek – wpisujemy nazwisko i imię osoby, która sporządziła wniosek; nazwisko osoby, która wykonała wniosek – wpisujemy nazwisko i imię osoby, która wykonała wniosek. Uwaga! Wpisujemy najczęściej tą sama osobę co sporządza                i wykonuje wniosek. Nr ewidencji – nic nie wpisujemy.
18. Okienko – po wypełnieniu – wpisujemy dużymi literami ZASTRZEŻONE. 
UWAGA! 

1. Zarząd oddziału ZNP wypełnione wnioski składa do zarządu okręgu -          w dwóch egzemplarzach,

2. Wypełniony wniosek/wnioski na odznaczenie państwowe przedstawiamy do zarządu okręgu w wersji elektronicznej na dyskietce lub płytce CD,

3. Do wniosku załączamy wypełniony druk „Zapytanie o karalność” 

Do niniejszego objaśnienia przedstawiam:

· Wzorcowy – przykładowy wniosek o nadanie ZŁOTEGO MEDALU ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ. Zawarte dane we wniosku o osobach są przypadkowe,

· Wzorcowy – przykładowy wniosek o nadanie SREBRNEGO MEDALU ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ. Zawarte dane we wniosku o osobach są przypadkowe,

· Wzorcowy – przykładowy wniosek o nadanie BRĄZOWEGO MEDALU ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ. Zawarte dane we wniosku o osobach są przypadkowe








Opracował: Stanisław Kłak

Rzeszów, dnia 30 września 2008 r. 

JAK   SPORZĄDZIĆ

WNIOSEK

O
MEDAL KOMISJI EDUKACJI

NARODOWEJ

                                                       Materiał pomocniczy dla 

                                                               Zarządów Oddziałów ZNP 

                                                          Opracował :  

                                                                               Stanisław KŁAK 

Rzeszów , dnia 29 września 2008 r. 
1. Co powinno zawierać uzasadnienie wniosku o Medal 
     Komisji Edukacji Narodowej?

Na podstawie §1 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia             20 września 2000 r. w sprawie szczegółowych zasad nadawania "Medalu Komisji Edukacji   Narodowej", trybu przedstawiania wniosków, wzoru medalu, trybu jego wręczania i sposobu noszenia, Medal Komisji Edukacji Narodowej  jest nadawany za szczególne zasługi dla oświaty i wychowania, w szczególności                    w zakresie działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, twórczości dla dzieci  i młodzieży oraz kształcenia  i doskonalenia nauczycieli. 

Zaznaczam, że muszą to być wybitne osiągnięcia dydaktyczne i wychowawcze,          a nie wypełnianie normalnych obowiązków nauczyciela. 

Do wybitnych osiągnięć w pracy:

· dydaktycznej: należy m.in. uwzględnić: opracowanie i wdrożenie programów autorskich, prowadzenie lekcji koleżeńskich i pokazowych, zaprojektowanie  i wytworzenie wspólnie z uczniami pomocy naukowych do pracowni  przedmiotowej, posiadanie laureatów olimpiad i konkursów przedmiotowych i zawodowych, opieka nad potencjalnymi laureatami olimpiad i konkursów przedmiotowych, prowadzenie bezpłatnie  zajęć pozalekcyjnych z uczniem słabym oraz zdolnym. 

· wychowawczej: należy m.in. uwzględnić współpracę z rodzicami, zainteresowanie uczniem i jego problemami, współpracę z organizacjami działającymi na terenie szkoły, samorządem uczniowskim, sprawowanie opiekuna jednej z organizacji działających na terenie szkoły, np: PCK, SKO, ZHP lub samorządu uczniowskiego, organizowanie różnych imprez sportowo-turystycznych  i kulturalnych dla uczniów, organizowanie pomocy uczniom ze środowisk patologicznych, współpraca z różnymi instytucjami.

· opiekuńczej:  organizowanie pomocy uczniom ze środowisk patologicznych            i zaniedbanych społecznie, współpraca z  pedagogiem szkolnym, rodzicami                 i różnymi instytucjami działającymi na rzecz oświaty, min. z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi, domami kultury, ODN 

· społecznej: współpraca z różnymi instytucjami i organizacjami społecznymi, praca na rzecz: szkoły, ucznia i środowiska lokalnego, pozyskiwanie sponsorów, praca na rzecz organizacji związkowych ( ZNP )

· inne: uczestniczenie w różnych formach doskonalenia zawodowego                        i podwyższania kwalifikacji nauczycielskich, posiadanie różnych publikacji. 

W punkcie 8 treści uzasadnienia należy w ¾ uzasadnienia przedstawić szczególne zasługi w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej nauczyciela, a w ¼  zasługi w pracy ZNP na rzecz oświaty, szkoły, uczniów i pracowników szkoły. W uzasadnieniu wniosku muszą być podane wszelkie konkretne działania dydaktyczno-wychowawcze nauczyciela wychodzące poza program nauczania            i wychowania:

· np.: olimpijczycy – jakie miejsce uczeń zajął, na jakim szczeblu olimpiady     (konkursu)  i z jakiego przedmiotu. To samo dotyczy konkursów oraz imprez i zawodów sportowych; zdobyte środki finansowe od sponsorów – jaka kwota, w którym roku i na jaki cel.
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        JAK SPORZĄDZIĆ WNIOSEK O:

· ZŁOTĄ  ODZNAKĘ  ZNP,

· ODZNAKĘ ZA 5O – LETNIĄ

       PRZYNALEŻNOŚĆ DO ZNP

                                                           Materiał pomocniczy dla 

                                                           Zarządów Oddziałów ZNP 

                                                     Opracował:  

                                                                          Stanisław KŁAK 

Rzeszów , dnia 29 września 2008r.      

Wstęp
Niniejsze opracowanie ma w znacznym stopniu ułatwić prezesom oddziałów ZNP oraz osobom sporządzającym wnioski o Złotą Odznakę ZNP,  prawidłowe  sporządzanie wniosków, szczególnie przy formułowaniu treści uzasadnienia. Doświadczenie w pracy związkowej, a zwłaszcza działalności            w Zespole ds. Odznaczeń Komisji Organizacyjnej ZG ZNP, skłoniły mnie do opracowania materiału w sprawie sporządzania wniosków o odznaczenia związkowe. Będzie to materiał, który ma dać wskazówki, jak sporządzać wnioski oraz pomóc przy formułowaniu treści uzasadnienia. W żadnym stopniu nie może to być uniwersalny wzorzec jednakowy dla wszystkich. Każdy wniosek o odznaczenie jest inny i zależy od osiągnięć, jakie posiada osoba, dla której sporządza się wniosek. Mam nadzieję, że ten materiał będzie przykładowy          i ułatwi wnioskodawcom opracowywać prawidłowo wnioski o Złotą Odznakę Związku Nauczycielstwa Polskiego.

W poradniku zamieszczono także Regulamin przyznawania Odznaki               za 50-letnią przynależność do ZNP wraz ze wzorem wniosku. 

I. ZŁOTA ODZNAKA ZNP

1. PRZYZNAWANIE ZŁOTEJ ODZNAKI ZNP

Podstawowymi dokumentami prawnymi, które normują sprawy związane                   z nadawaniem Złotej Odznaki ZNP (przede wszystkim dla członków ZNP), są:

· Statut ZNP – art. 86

· Regulamin nadawania Złotej Odznaki ZNP, przyjęty przez Zarząd Główny ZNP w dniu 23 czerwca 1999 r.   

· Wytyczne Sekretariatu ZG ZNP w sprawie ustalenia terminu składania wniosków o nadanie Złotej Odznaki ZNP.

1. 1. Przyznawanie Złotej Odznaki ZNP dla członków ZNP za wieloletnią

         wyróżniającą działalność związkową w ogniwach ZNP

Zgodnie z §2. Regulaminu nadawania Złotej Odznaki Związku Nauczycielstwa Polskiego Złota Odznaka ZNP może być nadana członkowi Związku Nauczycielstwa Polskiego wyróżniającemu się wieloletnią działalnością związkową w ogniwach ZNP i jego zarządach co najmniej przez dwie kadencje. 

Jednym z warunków nadania Złotej Odznaki ZNP jest wyróżniająca wieloletnia działalność związkowa w ogniwach ZNP członka Związku. Przez wyróżniającą wieloletnią działalność związkową należy rozumieć aktywne uczestnictwo               w zakresie działalności: organizacyjnej, szkoleniowej, wydawniczej, socjalnej,  sportowo- turystycznej, kulturalno - oświatowej oraz działalność związkową na rzecz rozwoju oświaty w różnych ogniwach związkowych. 

Drugim istotnym warunkiem jest działalność członka związku co najmniej przez dwie kadencje w zarządach odpowiednich struktur związkowych. Przez działalność w zarządach ogniw należy rozumieć piastowanie w odpowiednich ogniwach związkowych o najmniej jednej z funkcji: prezesa ogniska, prezesa oddziału, członka zarządu ogniska, członka zarządu oddziału, członka oddziałowej komisji rewizyjnej, członka zarządu oddziałowej sekcji związkowej, członka zarządu oddziałowej sekcji zawodowej, członka zarządu okręgu, członka okręgowej komisji rewizyjnej, członka zarządu okręgowej sekcji związkowej (administracji i obsługi, emerytów i rencistów), członka zarządu okręgowej sekcji zawodowej, członka zarządu głównego, członka głównej komisji rewizyjnej, członka zarządu krajowej sekcji związkowej i zawodowej. 

1.2. Przyznawanie Złotej Odznaki ZNP dla członków ZNP i osobie 

       niebędącej członkiem ZNP za wybitne osiągnięcia 

       dydaktyczno - wychowawcze

Na podstawie §3. Regulaminu nadawania Złotej Odznaki Związku Nauczycielstwa Polskiego Złota Odznaka ZNP może być nadana w szczególnie uzasadnionych wypadkach członkowi ZNP lub osobie niebędącej członkiem ZNP za wybitne osiągnięcia dydaktyczno – wychowawcze, za wieloletnią wyróżniającą pracę dla rozwoju oświaty, nauki i kultury, za współpracę                 ze Związkiem Nauczycielstwa Polskiego. Zaznaczam, że muszą to być wybitne osiągnięcia dydaktyczne i wychowawcze, a nie wypełnianie normalnych obowiązków nauczyciela. 

Do wybitnych osiągnięć w pracy zaliczyć należy między innymi:

· dydaktycznej: opracowanie i wdrożenie programów autorskich, prowadzenie lekcji koleżeńskich i pokazowych, zaprojektowanie                 i wytworzenie wspólnie z uczniami pomocy naukowych do pracowni  przedmiotowej, posiadanie laureatów olimpiad i konkursów przedmiotowych  i zawodowych, opieka nad potencjalnymi laureatami olimpiad i konkursów przedmiotowych, prowadzenie bezpłatnie  zajęć pozalekcyjnych z uczniem słabym oraz zdolnym. 

· wychowawczo-opiekuńczej: współpraca z rodzicami, zainteresowanie uczniem i jego problemami, współpraca z organizacjami działającymi na terenie szkoły, samorządem uczniowskim, sprawowanie opiekuna jednej                  z organizacji działających na terenie szkoły lub samorządu uczniowskiego, organizowanie różnych imprez sportowo-turystycznych      i kulturalnych dla uczniów, organizowanie pomocy uczniom ze środowisk patologicznych, współpraca z różnymi instytucjami.

· inne : praca na rzecz Związku Nauczycielstwa Polskiego, pozyskiwanie sponsorów dla szkoły, uczestniczenie w różnych formach doskonalenia zawodowego i podwyższania kwalifikacji nauczycielskich, posiadanie różnych publikacji. 

2.3. Zbiorowa Odznaka ZNP

Zgodnie z §4. Regulaminu nadawania Złotej Odznaki Związku Nauczycielstwa Polskiego zbiorowa Złota Odznaka ZNP może być nadana organizacji społecznej i instytucji za wybitne zasługi w dziedzinie rozwoju oświaty, nauki i kultury oraz w realizacji celów statutowych Związku Nauczycielstwa Polskiego. Jeżeli w przepisie jest mowa o instytucjach, to tą instytucją może być także szkoła, placówka oświatowa. 

2. SPORZĄDZANIE WNIOSKÓW O ZŁOTĄ ODZNAKĘ 
Na podstawie §5. Regulaminu nadawania Złotej Odznaki Związku Nauczycielstwa Polskiego wniosek  o nadanie Złotej Odznaki ZNP dla członków ZNP i osób niebędących członkami oraz wniosek o nadanie zbiorowej Odznaki ZNP sporządza odpowiedni zarząd oddziału. Następnie zarząd oddziału ZNP wniosek o nadanie Złotej Odznaki ZNP przekazuje do Zarządu Okręgu celem zaopiniowania. Wnioski opiniuje Komisja do spraw Odznaczeń Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP. 

Po zaopiniowaniu wnioski akceptuje na swym posiedzeniu prezydium zarządu okręgu i przekazuje je do Zarządu Głównego ZNP.

3. TERMIN SKŁADANIA WNIOSKÓW

Zgodnie z §5. Regulaminu nadawania Złotej Odznaki Związku Nauczycielstwa Polskiego termin zgłaszania wniosków ustala Sekretariat Zarządu Głównego ZNP.

Na podstawie pisma ZG ZNP z dnia .................... roku Sekretariat ZG ZNP ustalił następujące terminy składania wniosków o nadanie Złotej Odznaki ZNP: 

· zarządy oddziałów ZNP składają wnioski  najpóźniej do 31 stycznia                    (I termin) oraz 30 kwietnia (II termin)  danego roku  do właściwego biura zarządu okręgu ZNP,

· zarząd okręgu ZNP zaopiniowane wnioski przekazuje do Zarządu Głównego do 28 lutego oraz 31 maja  danego roku kalendarzowego. 

W uzasadnionych przypadkach zgodnie z §6. wspomnianego regulaminu wnioski o nadanie Złotej Odznaki mogą być składane w każdym czasie. Do tych uzasadnionych przypadków należy zaliczyć m.in.: obchody rocznic i innych uroczystości, np.: nadanie imienia, wręczenie sztandaru, wmurowanie tablicy pamiątkowej oraz w związku z obchodzonymi jubileuszami. 

4. WYPEŁNIANIE WNIOSKÓW O ZŁOTĄ ODZNAKĘ ZNP

4.1. Najczęściej popełniane błędy przez zarządy oddziałów przy wypełnianiu wniosków.

Na stronie pierwszej wniosku w punkcie 8. nieprawidłowo podawane są okresy przebiegu działalności związkowej – pełnienie odpowiednich funkcji              w zarządach ogniw ZNP. Często zdarza się tak, że :

· pełnienie funkcji w zarządach ogniw ZNP nie pokrywa się z kadencjami            w Związku,

· podawane funkcje związkowe są niezgodne z odpowiednim Statutem ZNP w danym okresie, 

· nie podaje się miejscowości funkcjonowania zarządu odpowiedniego ogniwa związkowego.

Na drugiej stronie wniosku :

W punkcie 9. „uzasadnienie wniosku” najczęściej popełniane błędy to:

· przepisywanie (czyli powtarzanie) ze strony pierwszej z punktu 6, 7 i 8 okresów przebiegu: pracy zawodowej, działalności związkowej, działalności społecznej; 

· dla działacza związkowego  - ¾  treści to zasługi w pracy dydaktycznej           i wychowawczej, natomiast w ¼  są jedynie wymienione pełnione funkcje  w związku lub  podane ogólnie zasługi na rzecz ZNP;  

· uzasadnienie jest krótkie (najczęściej dwu lub trzyzdaniowe) bez podania konkretnych zasług w działalności poszczególnych ogniw ZNP; 

· niestarannie oraz z błędami ortograficznymi i stylu napisana treść uzasadnienia wniosku;
· treść uzasadnienia w całości zawiera zasługi dla oświaty i działalności na rzecz innych organizacji społecznych, a jedynie w jednym zdaniu wskazuje się osiągnięcia w działalności związkowej.

4.2. Poprawność sporządzania wniosków o Złotą Odznakę ZNP 

Wniosek o nadanie Złotej Odznaki ZNP zgodnie z §10. wspomnianego regulaminu winien być wypełniony na odpowiednim druku, opracowanym przez ZG ZNP i zawierać pełną charakterystykę całokształtu pracy związkowej, zawodowej i społecznej. W związku z powyższym, że jest to odznaczenie związkowe w treści uzasadnienia na pierwszym planie winny być przedstawione w przeważającej części konkretne osiągnięcia i zasługi w działalności związkowej, a dopiero w dalszej części najważniejsze osiągnięcia w pracy zawodowej i społecznej. 

Osiągnięcia w działalności związkowej z zakresu:

· pracy organizacyjnej: umocnienie ilościowe i organizacyjne ogniw ZNP, organizowanie wspólnych spotkań, konferencji, narad z organem prowadzącym, nadzoru w sprawach oświaty i sprawach pracowniczych, obrona miejsc pracy, współpraca z organem prowadzącym – stworzenie warunków materialnych i finansowych do funkcjonowania ZNP, tworzenie systemu wynagradzania dla pracowników oświaty, uczestnictwo                      w tworzeniu przepisów prawa miejscowego, organizowanie pikiet                   i protestów w obronie praw pracowniczych i właściwego usytuowania systemu oświaty, rozwiązywanie różnych konfliktów pracowniczych, konfliktów na linii pracownik – pracodawca, konfliktów na linii organ prowadzący – pracodawcy i pracownicy szkoły, pomoc członkom ZNP             w sprawach pracowniczych przed sądami pracy, organizacja poradnictwa prawnego, prowadzenie doradztwa prawnego dla członków ZNP, współpraca i współdziałanie z PIP i SIP w rozwiązywaniu różnych problemów pracowniczych oraz przestrzegania bezpieczeństwa i higieny pracy w szkole, przygotowanie analiz i raportów o stanie funkcjonowania oświaty w terenie; 
· szkoleniowej i wydawniczej: organizowanie różnych form szkolenia aktywu związkowego, przygotowanie materiałów, opracowań i analiz na szkolenia, przygotowanie i prowadzenie konferencji pedagogiczno-związkowych, tworzenie m.in. opracowań i publikacji o tematyce związkowej, pracowniczej, zawodowej, prawa pracy i doskonalenia warsztatu pracy;
· kulturalno – oświatowej: organizowanie różnych form działalności kulturalnej, m.in. plenerów i przeglądów twórczości literackiej, plastycznej malarskiej, prowadzenie kabaretów, chórów nauczycielskich oraz różnych zespołów muzycznych i scenicznych, spotkań z twórcami kultury                  i ciekawymi ludźmi, organizowanie różnych rocznic, jubileuszy, imprez        i zabaw dla pracowników oświaty, organizowanie wyjazdów i wyjść do teatrów, kin, imprez muzycznych, itp.; 
· sportowo- turystycznej: organizowanie różnego rodzaju imprez sportowych, turniejów pracowników spartakiad dla pracowników oświaty, organizowanie wycieczek, biwaków, wczasów oraz sobotnio-niedzielnego wypoczynku członków ZNP wraz z rodzinami, organizowanie turystyki krajowej i zagranicznej, itp. 
Przy sporządzaniu treści uzasadnienia nie należy powtarzać ze strony pierwszej okresów działalności zawodowej, związkowej i społecznej, jedynie  scharakteryzować konkretne osiągnięcia w działalności związkowej                    i zawodowej. We wniosku o nadanie Złotej Odznaki ZNP dla działacza związkowego część zawodowa i społeczna działalności w treści uzasadnienia wniosku może stanowić co najmniej 25% jej treści. Sporządzając uzasadnienie wniosku o nadanie Złotej Odznaki ZNP, należy łączyć (powiązać) w treści działalność związkową  z działalnością zawodową.
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