Komunikat

Prezesa Okręgu Podkarpackiego ZNP

z dnia 20 listopada 2015 r.

w sprawie składania wniosków o Medal za Długoletnią Służbę

dla członków ZNP

Informuję, że zarządy oddziałów ZNP mogą składać wnioski o nadanie Medalu za  Długoletnią Służbę  dla członków ZNP – działaczy ZNP za pośrednictwem Zarządu Głównego ZNP. 

Wniosek o nadanie  Medalu za Długoletnią Służbę dla członków ZNP – działaczy ZNP sporządzają prezesi oddziałów ZNP w porozumieniu 
z dyrektorami szkół/placówek. 

Sporządzony wniosek o nadanie  Medalu za Długoletnią Służbę musi być opieczętowany przez dyrektora szkoły:

1) pieczątką szkoły/placówki             -  w  rubryce „jednostka organizacyjna 
                                                                    sporządzająca wniosek”
2) pieczątką szkoły/placówki

     i pieczątką imienną dyrektora 

     szkoły/placówki  oraz 

     złożonym podpisem dyrektora      -  w rubryce nr 19 w części gdzie jest
                                                                          pieczęć i podpis aktualnego   

                                                                          pracodawcy sporządzającego 

                                                                          wniosek

Tak sporządzony wniosek i opieczętowany przez dyrektora szkoły/placówki, prezes oddziału ZNP przekazuje do biura Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP w terminie do 15 grudnia 2015 r.  

Wszelkich informacji w sprawie składania wniosków o nadanie Medalu za Długoletnią Służbę dla członków ZNP udziela Stanisław Kłak – Prezes Okręgu Podkarpackiego ZNP
Uwaga! Zmieniły się przepisy dotyczące  składania wniosków o nadanie Medalu za Długoletnią Służbę.  Nowe przepisy wprowadza Rozporządzenie Prezydenta RP z 24 grudnia 2013 r. zmieniające Rozporządzenie w sprawie szczegółowego trybu postępowania w sprawach o nadanie orderów i odznaczeń oraz wzorów odpowiednich dokumentów.
Wspomniane przepisy weszły w życie  od 1 marca 2014 roku, które  zmieniły się regulacje prawne dotyczące nadawania Medalu za Długoletnią Służbę. Odznaczenie stanowi nagrodę dla osób cywilnych za ich ponadprzeciętne dokonania zawodowe.

Pierwsza kluczowa modyfikacja odnosi się do inicjowania wniosku 
o nadanie Medalu za Długoletnią Służbę w przypadku, gdy kandydat posiada już medal niższego stopnia. Zgodnie z przepisami Rozporządzenie Prezydenta RP z 24 grudnia 2013 r. zmieniające Rozporządzenie w sprawie szczegółowego trybu postępowania w sprawach o nadanie orderów i odznaczeń oraz wzorów odpowiednich dokumentów  wniosek o nadanie medalu wyższego stopnia przedstawia się nie wcześniej, niż po upływie 10 lat od poprzedniego odznaczenia. W uzasadnieniu szczególny nacisk należy położyć na dokonania związane z pracą zawodową kandydata. 
Ponadto, odznaczenia nie może otrzymać obywatel, który nabył już prawa emerytalne, dlatego wniosek dotyczący osoby, która w danym roku nabywa prawo do emerytury, przedstawia się najpóźniej w dniu rozwiązania z nią stosunku pracy.

Informuję, że o nadanie Medalu za Długoletnią Służbę obowiązuje od 2013 roku nowy druk z tytułem: „Wniosek o nadanie Medalu .................... za Długoletnią Służbę”

Objaśnienie dotyczące wypełniania wniosku o Medalu za Długoletnią Służbę, prezesi oddziałów ZNP, członkowie ZOP ZNP odnajdą na stronie 8-10 „Poradnika - Jak sporządzać wniosek o nadanie odznaczeń państwowych 
i resortowych i Związku Nauczycielstwa Polskiego autorstwa Stanisława Kłaka – Rzeszów 28.08.2014 r.” 
Wniosek o nadanie Medalu za Długoletnią Służbę przedstawia się nie wcześniej niż:

· po 30 latach pracy zawodowej osoby proponowanej do odznaczenia na 
I stopień - Medal Złoty za Długoletnią Służbę; 
· po 20 latach pracy zawodowej osoby proponowanej od odznaczenia na 
II stopień - Medal Srebrny za Długoletnia Służbę; 
· po 10 latach pracy zawodowej osoby proponowanej do odznaczenia na 
III stopień - Medal Brązowy za Długoletnią Służbę. 
Przed nadaniem Medalu za Długoletnią Służbę wyższego stopnia powinny upłynąć co najmniej 10 lata od momentu nadana ostatniego odznaczenia –Medalu za Długoletnią Służbę.

W uzasadnieniu szczególny nacisk należy położyć na dokonania związane 
z pracą zawodową kandydata.









Stanisław Kłak
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