INFORMACJA I  ZADANIA DO REALIZACJI

przez prezesów oddziałów, zarządy oddziałów ZNP

Okręgu Podkarpackiego ZNP

w  miesiącach styczeń - marzec 2017 r. 

Uprzejmie informujemy  Koleżanki i Kolegów Prezesów  oraz  Zarządy Oddziałów ZNP, że:

1. NARADY PREZESÓW ODDZIAŁÓW ZNP – STYCZEŃ 2017 R. 
Narady prezesów oddziałów ZNP odbędą się w okresie od 11  do 
17 stycznia 2017 r. Terminarz narad prezesów oddziałów ZNP: 
· 16 stycznia 2017 r. (poniedziałek) dla rejonu I – Krosno 
o godz. 10.00 w siedzibie ZO ZNP w Krośnie ul. Łukasiewicza 65.

· 11 stycznia 2017 r. (środa) dla rejonu II – Jarosław godz. 10.00 
w siedzibie ZO ZNP w Jarosławiu ul. Sienkiewicza 3,
· 17 styczna 2017 r. (wtorek) dla rejonu III – Rzeszów o godz. 10.00 
w siedzibie   ZO ZNP w Rzeszowie ul. Kopernika 16,
· 13 stycznia 2017 r. (piątek) dla  rejonu IV   –  Tarnobrzeg 
o godz. 10.00 w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 
w Tarnobrzegu ul. Kopernika 49.
Tematyka narad  zostanie podania w terminie późniejszym – muszą się pilnie odbyć. 
2. KALENDARZ IMPREZ SPORTOWO-REKRACYJNYCH I KULTURALNO-SPORTOWYCH 

W terminie do 14 stycznia 2017 r. należy zgłosić do biura ZOP ZNP imprezy kulturalne, sportowo-rekreacyjne i turystyczne organizowane przez zarządy oddziałów ZNP o charakterze międzyoddziałowym. Wspomniane imprezy będą umieszczone w Okręgowym Kalendarzu Imprez Kulturalnych, Sportowych i Turystycznych.  
3. PLAN FINANSOWY ZARZĄDÓW ODDZIAŁÓW ZNP NA 2017  r.

Zwracamy się do prezesów oddziałów ZNP o zabezpieczenie w planach finansowych zarządów oddziałów ZNP kwot: 

· 330 zł na szkolenie przewodniczących OSEiR ZNP,

· 330 zł na szkolenie przewodniczących OSPAiO ZNP,

· 330 zł na szkolenie przewodniczących OKR ZNP,

· 330 zł na szkolenie prezesów oddziałów ZNP,

· 4 zł od pracującego członka ZNP rocznie na dodatkowe poradnictwo prawne w powiatach ( 4 zł x ilość członków pracujących),

· 1 zł od członka ZNP rocznie na Fundusz Pomocy Specjalnej ZOP ZNP – wpłaty dobrowolne ( 1zł x ilość członków ZNP),
4. PLANY PRACY I PLANY FINANSOWE ZARZĄDÓW ODDZIAŁÓW ZNP 
Do 30 stycznia 2017 r. należy dostarczyć do biura ZOP ZNP plany pracy i plany finansowe zarządów oddziałów ZNP na 2017 r. Jednocześnie zwracamy się 
o dostarczenie wykazu osób pobierających  w 2016 r. diety z budżetu ZO ZNP oraz wysokość pobieranych diet (należy zaznaczyć stanowisko piastowane
w Oddziale ZNP). 

5. POMOC RZECZOWA I UPOMINKI DLA CZŁONKÓW 

Statut ZNP oraz regulaminy ZG ZNP nie dają uprawnień zarządom oddziałów ZNP do przyznawania członkom ZNP pomocy rzeczowej 
i różnego rodzaju upominków. Podejmowanie w tym zakresie decyzji przez zarządy oddziałów ZNP jest naruszeniem Statutu ZNP oraz naruszeniem przepisów skarbowych. Zarządy Oddziałów ZNP mogą mieć problemy z urzędami skarbowymi.  
6. SPRAWOZDAWCZOŚĆ FINANSOWA, KSIĘGOWOŚĆ ODDZIAŁU ZNP: 

Na stronie internetowej ZOP ZNP www.podkarpacie.znp.edu.pl na podstronie informacje związkowe: księgowość - finanse znajdują się aktualne aktywne druki:

· sprawozdania finansowego zarządu oddziału ZNP za 2016 r. 

· wyciągu z protokołu Oddziałowej Komisji Rewizyjnej - opinia do sprawozdania finansowego ZO ZNP za 2016 r.

· wyciągu z protokołu ZO ZNP w sprawie przyjęcia przez zarząd oddziału ZNP sprawozdania finansowego za 2016 r.

· rocznej informacji jednostek organizacyjnych na temat rozrachunków oraz obrotów wewnętrznych,

· potwierdzenia sald rozrachunków wewnętrznych jednostek organizacyjnych ZNP,

· zestawienia do ZESPOŁU  KONT 2,

· rozliczenia składki członkowskiej ZNP za 2016 r. przez ZO ZNP,

· protokołu stanu gotówki w kasie zarządu oddziału ZNP,

· oświadczenie o przeprowadzonej inwentaryzacji aktywów i pasywów 
ZO ZNP za 2016 r.,

· oświadczenia o prawidłowości i kompletności danych ujętych 
w sprawozdaniu finansowym ZO ZNP za 2016 r.,

· zaświadczenia wypłaconych zasiłków statutowych przez ZO ZNP 
w roku budżetowym 2016,

· planu finansowego ZO ZNP  na 2017 r.,

· projektu uchwały prezydium zarządu oddziału ZNP w sprawie przeprowadzenia  inwentaryzacji aktywów i pasywów ZOZNP.

Jest to komplet wymaganych druków do sporządzenia sprawozdania finansowego za 2016 r. przez zarząd oddziału ZNP.

7. TERMINARZ PRZYJMOWANIA SPRAWOZDAŃ FINANSOWYCH ZARZĄDÓW ODDZIAŁOW ZNP za 2016 r.

· Termin ostateczny składania sprawozdań finansowych przez ZO ZNP przed Komisją Bilansową ZOP ZNP upływa w dniu 10.02.2016 r. 
· Sprawozdania finansowe zarządów oddziałów ZNP za 2016 r. przyjmowane będą przez komisje bilansowe ZOP ZNP w Rejonach Związkowych  Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP (Krosno, Jarosław, Tarnobrzeg, Rzeszów). 
· Harmonogram przyjmowania sprawozdań finansowych zarządów oddziałów ZNP za 2016 r. przez Komisje Bilansowe ZOP ZNP znajdzie się na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP na podstronie Informacje związkowe: księgowość - finanse, oraz na stronie głównej.
· Sprawozdania finansowe zarządów oddziałów ZNP za 2016 r. przyjmowane będą przez komisje bilansowe w okresie od  1 lutego do 
10 lutego 2017 r. 

BARDZO WAŻNE!
Przypominamy prezesom oddziałów ZNP i księgowym ZO ZNP 
o dostarczenie przed komisję bilansową do wglądu również:

· dokumentację księgową za 2016 r. 

· książkę protokołów lub protokoły  za okres tej kadencji. 

8. ODPOWIEDZIALNOŚĆ ZA SPORZĄDZENIE SPRAWOZDANIA FINASOWEGO (BILANSU) ZARZĄDU ODDZIAŁU ZNP

Odpowiedzialni za sporządzenie sprawozdania finansowego Zarządu Oddziału ZNP za 2016 r. wraz z załącznikami są: Prezes Oddziału ZNP        
 i Główna Księgowa ZO ZNP. Koszty związane ze sporządzaniem sprawozdania finansowego ponosi właściwy zarząd oddziału ZNP. 
Do obowiązków Komisji Bilansowej Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP należy jedynie sprawdzenie i przyjęcie sprawozdania finansowego zarządu oddziału, a nie jego opracowanie. Sprawozdania finansowe ZO ZNP za 
2016 r. winny być dostarczone przed Komisję Bilansową ZOP ZNP bez uwag, tj. prawidłowo sporządzone. Prezesi oddziałów ZNP zgodnie z art.77 ustawy o rachunkowości ponoszą odpowiedzialność karną,  jeżeli:

„ kto wbrew przepisom ustawy dopuszcza do:

a. nieprowadzenia ksiąg rachunkowych, prowadzenia ich wbrew przepisom ustawy lub podawania nierzetelnych danych w tych księgach,

b. niesporządzenia sprawozdania finansowego, sporządzenia go niezgodnie z przepisami ustawy lub zawarcia w tym sprawozdaniu nierzetelnych danych – podlega grzywnie lub karze pozbawienia wolności do 2 lat, albo tym karom łącznie” (jest to w całości zacytowane w przepisie art. 77 ustawy o rachunkowości.)

9. DRUKI KSIĘGOWE: 

Na wspomnianej stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP znajdują się aktywne druki do celów księgowych, w tym także do spisu 
z natury (inwentaryzacji). Są to druki: 

· raport kasowy RK,

· nota księgowa,

· potwierdzenie salda,

· protokół inwentaryzacji kasy,

· przyjęcie środka trwałego,

· zmiana miejsca użytkowania środka trwałego, przedmiotu nietrwałego,

· likwidacja środka trwałego, przedmiotu nietrwałego,

· arkusz spisu z natury,

· protokół weryfikacji różnic inwentaryzacyjnych, 

· oświadczenie osoby odpowiedzialnej materialnie. 

10. PIT R – rozliczenie diet przez Zarząd Oddziału z Urzędem Skarbowym i osobą, która diety otrzymuje.         
Ostatniego dnia lutego mija ostateczny termin złożenia informacji 
o wypłaconych podatnikowi kwotach z tytułu pełnienia obowiązków społecznych i obywatelskich na deklaracji PIT-R.
,,Z obowiązkami społecznymi i obywatelskimi mamy do czynienia w przypadku czynności i zadań związanych z pełnieniem funkcji publicznych i państwowych, jakimi są obowiązki wynikające z funkcji np. radnego, posła czy senatora. Będą to przede wszystkim obowiązki związane z uczestniczeniem obywateli w sprawowaniu władzy publicznej (zarówno wykonawczej, sądowniczej,
 jak i ustawodawczej). Dotyczy to również określonych funkcji w ramach organizacji o charakterze społecznym (organizacje pozarządowe), w tym również w ramach wolontariatu. Powyższe oznacza, że pojęcie obowiązków społecznych i obywatelskich jest spełnione w przypadku czynności i zadań, związanych z pełnieniem funkcji publicznych i państwowych, a takimi niewątpliwie są obowiązki radnego '' - Dyrektor Izby Skarbowej w Bydgoszczy, 6 listopada 2009 roku, sygn. ITPB2/415-681/09/PS

Do złożenia deklaracji PIT-R zobowiązani są płatnicy będący osobami fizycznymi, osoby prowadzące działalność gospodarczą, osoby prawne i jej jednostki organizacyjne, a także jednostki organizacyjne niemające osobowości prawnej, które dokonują wypłaty podatnikowi należności wolnych od podatku oraz osobom z tytułu pełnienia obowiązków społecznych i obywatelskich. I tak:

· na koniec roku obrotowego Zarząd Oddziału wystawia PIT- R w trzech egzemplarzach. Oryginał w formie dokumentu pisemnego należy przesłać do miejscowego Urzędu Skarbowego do 1 lutego 2017 r., jeżeli płatnik (zarząd oddziału ZNP) rozlicza nie więcej niż 5 podatników.. Jeżeli wybierze formę elektroniczną - termin wydłuża się do 28 lutego 2017 r. Kopię dla osoby pobierającej dietę do   28 lutego 2017 r., natomiast druga kopia zostaje w aktach Zarządu Oddziału ZNP. 

· druk PIT- R można otrzymać w każdym Urzędzie Skarbowym oraz można go pozyskać ze strony internetowej ZOP ZNP.

· rozliczenie dotyczy tylko tych oddziałów ZNP, w których osoby funkcyjne oddziału pobierają diety.
11. ZAOPINIOWANIE DIET DLA PREZESÓW ODDZIAŁÓW ZNP PRZEZ ZARZĄDY ODDZIAŁÓW ZNP:

· wysokość diet dla prezesów oddziałów ZNP  proponowana przez Prezesa Okręgu ZNP wysłana została do zaopiniowania przez zarządy oddziałów ZNP w poczcie grudniowej (początek grudnia),

· termin zaopiniowania przez zarządy oddziałów ZNP diet dla prezesów oddziałów ZNP upływa z dniem 20 stycznia 2017 r.  
· wypłaty diet za 2016 r. upływają z dniem 31.12.2016 r. Dieta dla prezesa oddziału ZNP na 2017 r. będzie możliwa do wypłaty po otrzymaniu decyzji prezesa okręgu ZNP. 
· prezes oddziału ZNP może otrzymać dietę tylko wówczas, jeżeli zarząd oddziału ZNP posiada nadany przez właściwy terytorialnie Urząd Skarbowy NIP. NIP zarządu oddziału jest potrzebny m.in. do złożenia PIT-R. Diety nie mogą też być przyznawane dla pozostałych członków sekretariatu zarządu oddziału ZNP i pozostałych członków zarządu oddziału ZNP. 
12. UCHWAŁY PODEJMOWANE PRZEZ PREZYDIUM I ZARZĄDU ODDZIAŁU
Informujemy, że zgodnie z § 4 ust. 2 pkt 3 w związku z § 3 Regulaminu nadzoru wewnątrzzwiązkowego, przyjętego  uchwałą ZG ZNP z dnia 23.06. 2003 r. znowelizowanego uchwałą ZG ZNP z dnia 23 marca 2011r.,  oraz uchwałami z dnia 25 września 2012 r.,  z dnia 24 czerwca 2014 r. i z  dnia 30 września 2015 r.  do obowiązków prezesa oddziału ZNP m.in. należy obowiązek  przekazania w ciągu 7 dni od dnia posiedzenia zarządu 
i prezydium zarządu oddziału uchwał podjętych przez  prezydium i zarząd do biura Zarządu Okręgu Podkarpackiego w celu sprawdzenia ich zgodności 
z obowiązującym prawem. Wykaz uchwał, które należy przekazywać do Prezydium Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP reguluje uchwała 
Nr 18/IV/2011 Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP z dnia 18 listopada
 2011 r. w sprawie zakresu przedmiotowego uchwał nadsyłanych przez zarząd oddziału do prezydium zarządu okręgu. Uchwała znajduje się 
w poczcie grudniowej oraz  na stronie internetowej zarządu okręgu ZNP. Nadmieniamy, że w stosunku do prezesów oddziałów ZNP, którzy nie wypełniają zapisów § 4 ust. 4 pkt 3 w związku z § 3 Regulaminu nadzoru wewnątrzzwiązkowego będą wyciągane konsekwencje związkowe wynikające ze Statutu ZNP. W obecnej kadencji znacząca część prezesów oddziałów nie nadsyłała uchwał podejmowanych przez prezydium i zarząd oddziału ZNP. Jest to poważne naruszenie Statutu ZNP i Regulaminu
13. ODZNACZENIA ZNP i KEN

Termin składania wniosków o nadanie: 

· Medalu KEN  do 9 stycznia  2017 r.
Terminy składania wniosków związkowych są następujące:

· do 10 stycznia ; 10 maja; 10 sierpnia i 5 października 2017 r.  - Złota Odznaka ZNP, Odznaka za 50-lat przynależności do ZNP oraz tytuł Honorowego Prezesa, Przewodniczących Sekcji i Członka ZNP

Przypominamy, że wzory wniosków o nadanie odznaczeń związkowych, resortowych i państwowych dostępne są na stronie internetowej ZNP www. podkarpacie.znp.edu.pl - dział "Informacje związkowe" ( "Odznaczenia” oraz na stronie MEN (odznaczenia resortowe i państwowe) i ZGZNP.
Wnioski o odznaczenia państwowe, resortowe, związkowe oraz tytuły honorowe należy opracować - wypełnić w oparciu o  „Poradnik jak sporządzać wniosek o nadanie: odznaczeń państwowych, resortowych i związku nauczycielstwa polskiego”. 

Wnioski o nadanie odznaczeń nadesłane do biura ZOP ZNP po terminie wyznaczonym niniejszym piśmie nie będą rozpatrywane. Ponadto wnioski wadliwie sporządzone, z uwagami i na niewłaściwych drukach nie będą odsyłane do poprawienia. Do biura ZOP ZNP należy przekazać wnioski 
o nadanie odznaczeń i tytułów honorowych, pismo przewodnie i uchwałę zarządu oddziału o przyjęciu wniosków.  
14. PRZYGOTOWANIE PREZESÓW ODDZIAŁÓW ZNP DO PRACY ZWIĄZKOWEJ

Koleżanki i koledzy, ostatnie miesiące i tygodnie pokazują, że bardzo wielu prezesów oddziałów ZNP i działaczy szczebla Okręgu Podkarpackiego ZNP nie jest właściwie przygotowana do pracy związkowej. Pomimo bogactwa materiałów, jakie otrzymują i Internetu działają po omacku, według swego uznania i widzimisię,  co prowadzi do obniżenia rangi ZNP i nienajlepszego spostrzegana go przez partnerów współdziałających z ZNP, a ostatnio także przez sądy powszechne województwa podkarpackiego. Takie działania podważają wiarygodność ZNP wśród naszych członków. Do okręgu wpływają skargi i pisma na działania niektórych prezesów oddziałów i ognisk, którzy łamią prawo związkowe i oświatowe oraz działają wbrew Statutowi ZNP. Zdecydowana większość naszych prezesów oddziałów i ognisk ZNP nie zna Statutu ZNP. Zarząd Okręgu Podkarpackiego przekazał do każdego oddziału ZNP Statut ZNP. Statut ZNP znajduje się na stronie zarządu okręgu ZNP 
i ZG ZNP. 
15. WYSOKOŚĆ SKŁADKI ZNP PRZEKAZYWANEJ DO ZG ZNP: 

Księgowi zarządów oddziałów ZNP przygotowujący przelewy do ZG ZNP, przekazując 30% składkę ZNP, winni na przelewie wyszczególnić wysokość przekazywanej 30 % składki ZNP od emerytów i rencistów. Np. w tytule (piszemy) 450 zł  30% składka ZNP, w tym: 90 zł  30% składki od emerytów i rencistów.  Przypominam, że zgodnie z art.81 ust.1 pkt 3 Statutu ZNP składka członkowska ZNP od emerytów i rencistów wynosi 0,5% pobieranej emerytury lub renty.  
16. SKŁADKA CZŁONKOWSKA ZNP OD EMERYTÓW I RENCISTÓW:
Wysokość miesięcznej składki wnoszonej przez członków ZNP na rzecz Związku Nauczycielstwa Polskiego, zwanej dalej składką członkowską, określa art. 81 ust. 1 Statutu ZNP. Podstawa prawna: §1  Instrukcji ZG ZNP 
z dnia 19 grudnia 2006 r. – Tryb  podziału składki …
Właściwy zarząd oddziału lub rada zakładowa może na wniosek sekcji emerytów i rencistów obniżyć wysokość składki emeryta, rencisty lub osoby pobierającej świadczenie kompensacyjne znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej. Podstawa prawna: art. 81 ust. 3 Statutu ZNP
Komplet materiałów w tej sprawie został dostarczony przewodniczącym OSEiR ZNP i Prezesom oddziałów ZNP na szkoleniach w Ulanowie. Jest to obowiązkowe zadanie do realizacji przez zarządy oddziałów ZNP.

Składka członkowska emerytów i rencistów oraz bezrobotnych członków ZNP w wysokości obliczonej przez Zarząd Oddziału wpłacana jest w kasie Oddziału, a następnie przekazywana na konto Oddziału.

Podstawa prawna: § 2 ust. 2 Instrukcji ZGZNP z dnia 19 grudnia 2006 r. -

Inny sposób pobierania składki członkowskiej od emerytów i rencistów  jest niedopuszczalny - np. na listę.  Składkę należy przyjmować na kwitariusz KP – kasa przyjmie. O tej sprawie pisaliśmy kilkakrotnie w zadaniach do realizacji od 2007 r. Niektórzy prezesi oddziałów nie mogą zrozumieć obowiązujących przepisów w tym względzie i robią wg swego uznania. 


Składka członkowska wpłacana jest na konto Oddziału lub w Kasie Oddziału nie później niż do 5 dnia każdego miesiąca.

Podstawa prawna: § 4  Instrukcji ZG ZNP z dnia 19 grudnia 2006 r. – 
17. MATERIAŁY DLA OGNISK I GRUP ZWIĄZKOWYCH: 
Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP od początku tej kadencji systematycznie przygotowuje dla ogniw ZNP różnego rodzaju materiały pomocnicze 
w postaci poradników, analiz, broszur z zakresu prawa pracy, prawa oświatowego i prawa związkowego oraz zasad funkcjonowania ogniw związkowych (oddziałów, ognisk i grup związkowych ZNP). Z informacji prezesów ognisk/grup związkowych i członków ZNP wynika, że powyższe opracowania nie docierają do ognisk i grup związkowych. Oznacza to, 
że pozostają one w wyłącznej dyspozycji prezesa oddziału ZNP lub zostają 
w szafie/biurku zarządu oddziału ZNP bądź są w dyspozycji dyrektora szkoły. Wspomniane opracowania powinny być skopiowane przez prezesa oddziału ZNP oraz przekazane do ognisk i grup związkowych ZNP. W związku 
z powyższym zobowiązuję Koleżanki i Kolegów Prezesów, aby w najbliższym czasie wykonali powyższe zadanie. Okręgowa Komisja Rewizyjna 
i Oddziałowe Komisje Rewizyjne zobligowane będą do przeprowadzenia kontroli zarządów oddziałów ZNP w zakresie realizacji przez prezesów oddziałów ZNP wspomnianego zadania. Ostatnie szkolenia i narady, posiedzenia zarządów oddziałów ZNP, w których uczestniczyłem jako Prezes Okręgu Podkarpackiego pokazują, że prezesi oddziałów ZNP nie przekazują wspomnianych opracowań  prezesom ognisk i grup związkowych. Zarząd Okręgu Podkarpackiego jest organem nadrzędnym nad zarządami oddziałów ZNP i koordynuje ich działalność na terenie działania Okręgu Podkarpackiego ZNP, zatem nie można lekceważyć działań zarządu okręgu. Przypomina się, 
że oddziały i jego organy statutowe działają w ramach jednolitej struktury ZNP. Zgodnie z art. 17 ust 2 Statutu ZNP okręg jest nadrzędnym ogniwem organizacyjnym w stosunku do oddziałów działających na terenie danego województwa. W myśl  art. 53 ust.1  Statutu ZNP prezydium zarządu okręgu sprawuje nadzór nad właściwymi terytorialnie oddziałami i ogniskami.  
W okresie między posiedzeniami prezydium zarządu okręgu bieżącą działalnością okręgu kieruje sekretariat zarządu okręgu, w skład którego wchodzą: prezes okręgu i wiceprezesi zarządu okręgu – art. 54 Statutu ZNP.
18. PORADY PRAWNE DLA CZŁONKÓW ZNP

Przypominamy Koleżankom i Kolegom Prezesom o informowaniu członków ZNP o terminach udzielanych porad prawnych przez prawników Okręgu Podkarpackiego ZNP. Porady prawne są udzielane członkom ZNP - za okazaniem aktualnej legitymacji ZNP – w ramach powiatu w zarządzie oddziału, którego miasto jest siedzibą powiatu oraz w siedzibie ZOP ZNP 
w godzinach dyżuru Prezesa Okręgu Podkarpackiego ZNP. W nagłych sprawach porady prawne dla członków ZNP mogą być udzielane drogą telefoniczną po uprzednim uzgodnieniu tego faktu z Prezesem Oddziału ZNP  , do którego członek ZNP należy. Następnie  Prezes Oddziału ZNP 
o tym fakcie informuje właściwego terytorialnie prawnika. Informacje 
o poradach prawnych prowadzonych przez prawników Zarządu Okręgu winny znaleźć się na tablicach ogłoszeń ZNP w każdej szkole i placówce. 
Na stronie internetowej ZOP ZNP co miesiąc będą prezentowane aktualne harmonogramy dyżurów prawnych dla członków ZNP w ramach powiatu. Terminarz dyżurów prawnych na kolejny miesiąc będzie podawany 
z wyprzedzeniem co najmniej 15 dniowym.  Porady prawne mogą być udzielane inaczej niż podano w terminarzu po uprzednim uzgodnieniu tych terminów z wiceprezesem ZOP odpowiedzialnym za rejon związkowy oraz prezesem oddziału będącego siedzibą miasta powiatowego. Informacja 
o ewentualnych zmianach terminów porad prawnych będzie podawana za pośrednictwem strony internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP: www.podkarpacie.znp.edu.pl  oraz  telefonicznie do prezesów oddziałów ZNP.

Na naradach styczniowo-lutowych prezesi oddziałów ZNP otrzymają stosowne projekty uchwał ZO ZNP w sprawie dodatkowego poradnictwa prawnego prowadzonego w powiatach w kadencji 2014-2019 oraz stosowne porozumienia  w tym zakresie. 
Porady prawne dla członków ZNP obejmują doradztwo prawne prowadzone przez doradców ds. prawnych w siedzibach zarządów oddziałów ZNP 
w terminach wyznaczonych w comiesięcznych harmonogramach oraz 
w uzasadnionych przypadkach przez telefon. Ponadto w ramach prowadzonych porad prawnych w miarę możliwości czasowych do obowiązków doradców ds. prawnych Zarządu Okręgu Podkarpackiego należy pomoc w przygotowaniu pozwów i pism procesowych do sądów pracy. Zgodnie z §1 Systemu preferencji dla członków ZNP przyjęty przez Zarząd Główny ZNP 27 marca 2007 r., znowelizowany Uchwałą nr 10/2013 Prezydium Zarządu Głównego ZNP z dnia 4 czerwca 2013 r. z tytułu przynależności do Związku Nauczycielstwa Polskiego członkowi ZNP przysługuje prawo do korzystania z pomocy prawnej, a zwłaszcza:
1) bezpłatnego poradnictwa prawnego,
2) reprezentowania przez przedstawiciela związkowego przed sądem I i II instancji w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych,
3) przygotowania i wniesienia skargi kasacyjnej oraz reprezentowania przed Sądem Najwyższym w sprawach, o których mowa w pkt 2,
4) postępowania interwencyjnego przedstawiciela właściwego ogniwa organizacyjnego w sprawach nie wymagających skierowania na drogę postępowania sądowego.
W związku z powyższym do obowiązków doradców ds. prawnych należy wykonywanie zadań wynikających z punktu 1 i 3 systemu preferencji dla członków ZNP. Natomiast punkt 2  i 4 systemu preferencji winien być realizowany przede wszystkim przez prezesów oddziałów ZNP, wiceprezesów zarządów oddziałów ZNP i członków zarządów oddziałów ZNP. Oznacza to, 
że osoby funkcyjne zarządu oddziału ZNP oraz zarządu okręgu winne reprezentować swych członków przed sądami pracy ze stosunku pracy. 

Doradcy ds. prawnych i radcy prawni Zarządu Okręgu Podkarpackiego nie mają obowiązku reprezentowania członków ZNP w sądach pracy ze stosunku pracy.

19. ZAKŁADOWY FUNDUSZ ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH

Prosimy dokonać oceny funkcjonowania  ZFŚS w szkołach/placówkach pod względem prawidłowości wydatkowania środków funduszu zgodnie
z regulaminem zfśs i preliminarzem-planem  finansowym zfśs. Należy sprawdzić, czy dyrektor szkoły/placówki uzgadnia z zarządem ogniska, prezesem grupy związkowej lub przedstawicielem ZOZNP przydział świadczeń z zfśs  dla osób uprawnionych. Prosimy o zapoznanie się z treścią obowiązującego regulaminu zfśs w celu sprawdzenia jego zgodności 
z obowiązującymi w tym względzie przepisami prawa. Pod koniec kwietnia ZOP ZNP przygotuje ankietę w sprawie ZFŚS skierowaną do szkół/placówek.  
Ważne!
Plan finansowy (preliminarz) ZFŚS)
Przypominamy, że do obowiązków dyrektorów szkół/placówek należy uzgodnienie planów finansowych (preliminarzy) ZFŚS z zarządami oddziałów ZNP. Prosimy tych kompetencji nie przekazywać ogniskom i zarządom ognisk. 

Podstawa prawna uzgadniania: art. 27 ust. 1 lub art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 
23 maja 1991 r, o związkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz.167, ze zm.).

Regulamin ZFŚS

Pracodawca (szkoła/placówka) w jego imieniu dyrektor szkoły/placówki zobowiązany jest uzgodnić treść regulaminu lub jego zmianę z Zarządem Oddziału ZNP. Prosimy tych kompetencji nie przekazywać ogniskom 
i zarządom ognisk. Przed ostatecznym podpisaniem regulaminu prosimy ten regulamin uzgodnić pod względem prawnym z prezesem okręgu ZNP. Uzgodnienie takie może się odbyć drogą elektroniczną:

Podstawa prawna: art. 27 ust. 1 lub art. 30 ust. 5 ustawy o związkach zawodowych i art. 8 ust. 2 ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych. 

Komisje socjalne ZFŚS

Dysponowanie (przyznawanie  świadczeń) zakładowym funduszem świadczeń socjalnych przez komisje socjalne jest niezgodne z obowiązującym prawem. Komisje socjalne nie mają umocowania prawnego w przepisach prawa pracy,  a w szczególności w ustawie o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych. Komisje socjalne to przeżytek stanu wojennego. Dyrektor szkoły/placówki jeżeli powołuje komisję socjalną, to jest to ciało nieformalne, które nie może decydować o przyznawaniu świadczeń z zfśs (nie może uzgadniać przyznawanie świadczeń z zfśs). Zgodnie z art. 27 ust. 2 do obowiązków pracodawcy należy uzgodnienie przydziału świadczeń z zfśs 
z międzyzakładowymi organizacjami związkowymi (zarządem oddziału ZNP). 

Zarząd oddziału ZNP winien upoważnić prezesa ogniska, zarząd ogniska lub członka zarządu oddziału ZNP z danej szkoły do uzgadniania przyznawania osobom uprawnionym świadczeń z zfśs.

Zalecamy, by członkowie ZNP nie wchodzili w skład komisji socjalnych powoływanych przez dyrektorów szkół.

Podstawa prawna: art. 27 ust. 2 ustawy o związkach zawodowych 
i art. 8 ust. 2 ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych.  
WAŻNE!

Na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP znajduje się projekt aktualnego regulaminu zakładowego funduszu świadczeń socjalnych.  Proszę wspomniany regulamin zaprezentować dyrektorom szkół i placówek. 

Na wspomnianej stronie internetowej znajduje się również obszerna opinia prawna w sprawie funkcjonowania komisji socjalnych do dysponowania zfśs w szkole i placówce. Proszę się z nią zapoznać i przekazać dyrektorom szkól 
i placówek. 
20. ŚRODKI NA DOKSZTAŁCANIE I DOSKANALENIE ZAWODOWE

Prosimy o sprawdzenie, czy w budżetach szkół zostały zabezpieczone środki finansowe na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli. W jakim procencie w roku budżetowym 2017r. JST zabezpieczyły środki na dofinansowanie form dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli?. 

Czy Zarząd Oddziału ZNP  opiniował zarządzenie (Wójta Gminy, Burmistrza 
i Prezydenta, Zarządu Powiatu) w sprawie ustalenia na 2017 r. planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz zasad dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina/Miasto w ……….? 

Odpowiedzi na tak zadane pytania prosimy o dostarczenie do Biura ZOP ZNP do 25 kwietnia 2016 r. 
Ważne! Podstawą prawną opiniowania zarządzenia Wójta Gminy, Burmistrza i Prezydenta,  uchwały Zarządu Powiatu jest art. 7a ust 2a Karty Nauczyciela. 
Podział środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli odbywa się w oparciu o art. 70a Karty Nauczyciela i  rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej  z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty 
i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków.
21. PRACA NAUCZYCIELI PODCZAS FERII SZKOLNYCH ZIMOWYCH

Organy prowadzące zmuszają dyrektorów szkół do organizacji zajęć
 z uczniami w czasie ferii szkolnych zimowych. Natomiast dyrektorzy szkół/placówek  ślepo wypełniając polecenia organu prowadzącego, nie zważając za skutki prawne zmuszają nauczycieli do pracy podczas ferii zimowych. Okres ferii zimowych dla nauczycieli zgodnie z obowiązującym art. 64 ust. 1 Karty Nauczyciela to czas urlopu dla nauczycieli. Dyrektorzy szkół 
i placówek nie mają prawa zmuszać nauczycieli do pełnienia dyżurów 
w szkole w okresie ferii zimowych i zobowiązywać ich do wykonywania zajęć opiekuńczych w szkole. W razie nieumyślnego zdarzenia jakim może ulec uczeń podczas tych zajęć może być przykre w konsekwencjach dyscyplinarno-karnych dla dyrektora szkoły/placówki i nauczyciela.  Jeżeli szkoła chce organizować zajęcia z uczniami w czasie ferii zimowych, to winna zaproponować nauczycielom zawarcie w okresie ich urlopu umowy cywilnoprawnej – umowy zlecenia na prowadzenie zajęć z uczniami w czasie ferii. Ponadto sam nauczyciel dobrowolnie może wyrazić chęć prowadzenia zajęć w szkole w czasie ferii z uczniami w ramach umowy wolontariatu. Jednocześnie informujemy, że na stronie internetowej okręgu podkarpackiego w zakładce bieżąca działalność znajduje się opinia prawna w sprawie pracy nauczycieli w czasie ferii oraz opracowanie dotyczące wolontariatu nauczycieli w szkole w czasie ferii. 

22. ZAPOMOGI LOSOWE DLA CZŁONKÓW ZNP

Zarząd oddziału ZNP może przyznawać z własnych środków finansowych zapomogi dla członków ZNP. Przyznanie zapomogi dla członków ZNP może odbyć się na podstawie uchwalonego przez zarząd oddziału ZNP regulaminu przyznawania zapomóg losowych dla członków ZNP. Podstawą do uchwalenia regulaminu ZO ZNP przyznawania zapomóg losowych dla członków ZNP jest §6 Regulamin przyznawania zapomóg losowych członkom ZNP przyjęty przez Zarząd Główny ZNP w dniu 30 września 2015 r.
Członkowi ZNP, który na skutek zdarzeń losowych, a zwłaszcza klęsk żywiołowych doznał znacznego uszczerbku majątkowego albo ponosi znaczne wydatki związane z leczeniem lub rehabilitacją, jak również z innych uzasadnionych przyczyn może być przyznana zapomoga losowa.

Wspomniany regulamin znajduje się na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP i Zarządu Głównego ZNP.

23. ZASIŁKI STATUTOWE ZNP 

Informujemy, że obowiązuje znowelizowany regulamin przyznawania zasiłków statutowych członkom ZNP. Regulamin  został przyjęty przez Zarząd Główny ZNP w dniu 18 grudnia 2007 r. i znowelizowany w dniu 22 marca 2011 r., w dniu 13 grudnia 2011 r. oraz w dniu 30 września 2015 r.

Proszę zapoznać się z treścią wspomnianego regulaminu i podjęcie stosownych uchwał przez zarząd oddziału ZNP. Zgodnie z §5 ust. 1 Regulaminu wysokość zasiłków statutowych określa zarząd oddziału 
z zastrzeżeniem takim, że wysokość zasiłków nie może być niższa niż wysokość minimalna określona uchwałą Zarządu Głównego ZNP.

Zgodnie z §1 uchwały Zarządu Głównego ZNP z dnia 18 grudnia 2007 r. 
w sprawie ustalenia minimalnych kwot zasiłków statutowych - minimalne kwoty zasiłków statutowych ustalone zostały  na poziomie:

· zasiłek z tytułu urodzenia dziecka – 150 zł.

· zasiłek z tytułu zgonu członka rodziny – 150 zł,

· zasiłek z tytułu zgonu członka ZNP – 150 zł.
24. WSPÓŁDZIAŁANIE PIP Z ZARZĄDAMI ODDZIAŁOW ZNP I ZSIP:

Zgodnie z art. 29 ustawy z dnia 13.04.2007 r. o Państwowej Inspekcji Pracy :

· W toku wykonywania czynności kontrolnych inspektor pracy współdziała ze związkami zawodowymi, organami samorządu załogi, radami pracowników i społeczną inspekcją pracy.

· Współdziałanie, o którym mowa w ust. 1, polega w szczególności na:

1) informowaniu o tematyce i zakresie przeprowadzanej kontroli;

2) analizowaniu zgłoszonych uwag i spostrzeżeń;

3) informowaniu o wynikach kontroli i podjętych decyzjach;

4) udzielaniu porad i informacji z zakresu prawa pracy.

Prosimy prezesów oddziałów ZNP o przedłożenie w terminie do 14 lutego 2017 r. informacji w sprawie wypełniania przez inspektorów pracy PIP zapisów art. 29 ustawy o PIP.
Bardzo Ważne!

Zgodnie z art. 44 ust. 3 Ustawy o Państwowej Inspekcji Pracy inspektorzy pracy są obowiązani do nieujawniania informacji, że kontrola przeprowadzana jest w następstwie skargi, chyba że zgłaszający skargę wyrazi na to pisemną zgodę. Dane pracownika wnoszącego skargę objęte są tajemnicą służbową i nie wolno ich nikomu ujawniać, bez jego pisemnej zgody.  Z nieoficjalnie posiadanych informacji wynika, że większość inspektorów PIP ujawnia personalia osób i ZO ZNP, którzy składają skargę do PIP w sprawie łamania prawa przez dyrektorów szkół i placówek. Jest to istotne naruszenie przepisów art. 44 ust. 3 ustawy o PIP. 
Uprawnienia, jakie ma organ Państwowej Inspekcji Pracy, kiedy stwierdzi naruszenie przepisów prawa pracy lub przepisów dotyczących legalności zatrudnienia, wynikają z ustawy z 13 kwietnia 2007 r. 
o Państwowej Inspekcji Pracy ( tekst jedn. Dz. U.  z 2015 r. poz. 589, ze zm.)
Jakie przewinienie, taka reakcja :

Jeśli PIP ujawni naruszenie przepisów prawa pracy na podstawie art. 11 ustawy o PIP, ma prawo:

1) nakazać usunięcie stwierdzonych uchybień w ustalonym terminie – gdy naruszenie dotyczy przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,
2) nakazać: – wstrzymanie prac lub działalności – gdy naruszenie powoduje bezpośrednie zagrożenie życia lub zdrowia pracowników lub innych osób wykonujących te prace lub prowadzących działalność; – skierowanie do innych prac pracowników lub innych osób dopuszczonych do pracy wbrew obowiązującym przepisom przy pracach wzbronionych, szkodliwych lub niebezpiecznych albo pracowników lub innych osób dopuszczonych do pracy przy pracach niebezpiecznych, jeżeli pracownicy ci lub osoby nie mają odpowiednich kwalifikacji,
3) nakazać wstrzymanie eksploatacji maszyn i urządzeń – gdy ich eksploatacja powoduje bezpośrednie zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzi,
4) zakazać wykonywania pracy lub prowadzenia działalności w miejscach, 
w których stan warunków pracy stanowi bezpośrednie zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzi,
5) nakazać zaprzestania prowadzenia działalności bądź działalności określonego rodzaju – w przypadku stwierdzenia, że stan bezpieczeństwa i higieny pracy zagraża życiu lub zdrowiu pracowników lub osób fizycznych wykonujących pracę na innej podstawie niż stosunek pracy, w tym osób wykonujących na własny rachunek działalność gospodarczą,
6) nakazać ustalenie, w określonym terminie, okoliczności i przyczyn wypadku,
6a) nakazać wykonanie badań i pomiarów czynników szkodliwych 
i uciążliwych w środowisku pracy – w razie naruszenia trybu, metod, rodzaju lub częstotliwości wykonania tych badań i pomiarów lub konieczności stwierdzenia wykonywania pracy w szczególnych warunkach,
7) nakazać pracodawcy wypłatę należnego wynagrodzenia za pracę, a także innego świadczenia przysługującego pracownikowi,

8) skierować wystąpienie lub wydać polecenie – w razie stwierdzenia innych naruszeń niż wymienione w pkt 1 – 7, w sprawie ich usunięcia, 
a także wyciągnąć konsekwencje w stosunku do osób winnych.

Uwaga! Nakazy w sprawach z pkt 2, 3, 4 i 7 podlegają natychmiastowemu wykonaniu.
25. MONITOROWANIE PROPONOWANYCH ZMIAN W USTROJU SZKOLNYM I ZMIAN W OŚWIACIE

Prosimy prezesów oddziałów i zarządy oddziałów ZNP o zbieranie informacji o działaniach JST, dyrektorów szkół z terenu Waszego Oddziału ZNP 
w sprawie wprowadzanej reformy oświaty  oraz przekazywanie ich do biura ZOP ZNP. Prosimy na bieżąco śledzenie stron internetowych ZG ZNP i ZOP ZNP, na których zamieszczane będą informacje związane z wprowadzaną reformą oświatową. Na przełomie stycznia i lutego przedstawimy niezbędne materiały prawne związane z wprowadzaną reformą oświaty. 

26. FUNDUSZ NA POMOC ZDROWOTNĄ DLA NAUCZYCIELI
Zwracamy się do prezesów oddziałów ZNP o dokonania analizy realizacji przez JST i dyrektorów szkół realizacji art. 72 Karty Nauczyciela. Czy samorządy zabezpieczają środki finansowe na pomoc zdrowotną dla nauczycieli i nauczycieli emerytów i rencistów?.  Z napływających informacji od członków ZNP wynika, że środki na ten cel nie są zapewniane przez JST. Jeżeli są zapewniane przez JST, to nie są uruchamiane i nauczyciele nie otrzymują wspomnianej pomocy z tego Funduszu. 

Fundusz na pomoc zdrowotną dla nauczycieli zgodnie z art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela tworzy się w organie prowadzącym szkołę, a nie w szkole. Rada Gminy/Miasta, Powiatu nie ma delegacji prawnej do przekazania wspomnianych środków na pomoc zdrowotną dla nauczycieli szkołom jako jednostkom organizacyjnym Gminy/Miasta, Powiatu. Rada Gminy/Miasta Powiatu nie ma również delegacji prawnej do przekazywania uprawnień do dysponowania – przyznawania świadczeń na pomoc zdrowotną nauczycieli  oraz byłych nauczycieli emerytów i rencistów. Jedynym dysponentem tego funduszu jest organ prowadzący szkołę. W uchwale Rady Gminy/Miasta, Powiatu we wspomnianej sprawie winne być zawarte kryteria i procedury przyznawania świadczeń pomocy zdrowotnej dla nauczycieli  oraz byłych nauczycieli emerytów i rencistów.  Taki pogląd wyraził m.in. Wojewódzki Sąd Administracyjny w Kielcach w wyroku z dnia 18 lipca 2008 r., sygn. akt II SA/Ke 270/08, w uzasadnieniu którego wskazał, że przeniesienie na dyrektorów szkół kompetencji do tworzenia w poszczególnych szkołach komisji opiniujących wnioski o przyznanie świadczenia w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli wykracza poza upoważnienie ustawowe. Powoływanie komisji wykraczających poza strukturę ustrojową 
i proceduralną przewidzianą w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z późn. zm.) stanowi naruszenie prawa, oraz rozstrzygnięcie nadzorcze Wojewody Podlaskiego z dnia 28 czerwca 2016 r. NK-II.4131.89.2016.AR
27. REALIZACJA ART. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela

Na stronie internetowej ZOP ZNP znajdują się opinie prawne w sprawie realizacji art. 42 ust. 2 pkt Karty Nauczyciela – zajęcia świetlicowe realizowane przez nauczycieli oraz pozostałe zadania określone jako zadania statutowe.  

28. STRONA INTERNETOWA ZOP ZNP – przekaz informacji
Prosimy na bieżąco przeglądać stronę internetową Okręgu Podkarpackiego ZNP. Obecnie na stronie internetowej znajduje się wiele informacji i opinii prawnych do wykorzystania w bieżącej pracy związkowej w ogniskach 
i oddziałach ZNP. Ponadto prosimy o częste  zaglądanie do swojej poczty elektronicznej, na którą będą wysyłane informacje związkowe z ZOP ZNP. Wydaje mi się, że jest to szybki  przekaz informacji z ZOP ZNP do zarządów oddziałów i dalej do ognisk. 








Za Sekretariat ZOP ZNP








       Stanisław Kłak
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